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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ   1 

  Экономический анализ в системе управления и его 
методологические основы 

Цель занятия: изучить предмет, объекты экономического анализа, его 
место в системе управления, методологические основы; систему показателей 
АХД.  

Задание 1. Представьте основные понятия экономического анализа в виде 
следующей схемы: 

 

 

 

Задание 2. Раскройте сущность метода АХД как способа познания. 

    

 

 

Задание 3. Перечислите основные принципы АХД и раскройте их сущ-
ность. 

1. Наблюдение за субъектом хозяйствования…

2. Систематизация и сравнение…

3. Обобщение…

Анализ – это  Экономический анализ – 

Предмет анализа – Схема анализа – Объекты анализа – 

Метод АХД – Содержание АХД – 
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Задание 4. Представьте место  АХД в системе  управления в виде следу-
ющей схемы: 

Конкретность – 

АНАЛИЗ – 

УЧЕТ – 

Витебский государственный технологический университет
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Задание 5. Представьте классификацию видов экономического анализа 
по различным признакам в таблице 1. 

Таблица 1 – Виды экономического анализа 
Признаки классификации Виды анализа 

1 По времени 1.1) перспективный – 
– 
– 
1.2) ретроспективный – 
– 
– 

2 По аспектам 
исследования 

2.1) операционный – 

2.2) 

2.3) 

2.4) 

2.5) 

2.6) 

2.7) 

2.8) 

3 По методике 
исследования 

3.1) качественный – 

3.2) 

3.3) 

3.4) 

3.5) 

3.6) 

4  По содержанию 
 программы 

4.1) комплексный – 

4.2) 

Витебский государственный технологический университет
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Задание 6. По данным таблицы 2 рассчитайте количественные аналити-
ческие и качественные показатели деятельности организации, проанализируйте 
их динамику, сделайте необходимые выводы.  

Таблица  2 –  Анализ   динамики   основных   показателей    деятельности 
организации 

  Показатели Усл. 
обозн. 

Пред. 
 год 

Отч. 
год 

Откло- 
нение 

Темп 
роста, % 

      1 2 3 4   5   6 

1 Количественные показатели 

1 Объем  произведенной про–
дукции (работ, услуг), тыс. руб. ВП 37 260 42 620 
2 Выручка от реализации про-
дукции (работ, услуг), тыс. руб. РП 35 180 43 520 
3 Затраты на производство 
продукции, работ, услуг, тыс. 
руб. 

Sпр 32 560 37 430 

4 Полная себестоимость реа-
лизованной продукции (работ, 
услуг), тыс. руб. 

Sр 30 390 36 240 

5 Прибыль от реализации про-
дукции, работ, услуг, тыс. руб. Пр 

6 Прибыль до налогообложе-
ния, тыс. руб. Пн/о 7 610 9 870 

7 Чистая прибыль, тыс. руб. ЧП 
8 Среднесписочная числен– 
ность ПОД, чел. Ч 140 130 

9 Фонд заработной платы ПОД, 
тыс. руб. ФЗП 8 410 9 560 

10 Среднегодовая стоимость 
основных средств, тыс. руб. ОС 21 800 29 400 

11 Среднегодовая стоимость 
оборотных средств, тыс. руб. ОбС 8410 9350 

       2 Качественные показатели 
2.1 Обобщающие показатели эффективности деятельности 

 12 Затраты на 1 руб. ВП, руб. 

13 
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Окончание таблицы 2 
1 2 3 4 5 6 

14 
15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

2.2 Дифференцированные показатели эффективности деятельности 

23 Производительность труда, 
тыс. руб. / чел. 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 
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ВЫВОДЫ.  В отчетном году по сравнению с предыдущим 

Эффективность деятельности исследуемой организации _______________, о 
чем свидетельствует  
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ   2 
 

Способы обработки экономической информации в анализе 
 
Цель занятия: изучить сущность основных способов и приемов эконо-

мического анализа, получить практические навыки расчетов. 
 

Задание 1. Раскройте сущность логических способов АХД и способов де-
терминированного факторного анализа в таблице 3. 
 

Таблица 3 – Способы АХД 
Наименование Сущность Применение 

1 2 3 
1 ЛОГИЧЕСКИЕ  СПОСОБЫ  АНАЛИЗА 

1.1 Сравнение 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

1.2 Относительных 
и средних величин 
 
 
 
 
 
 

  

1.3 Графический 
 
 
 
 

  

1.4 Табличный  
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Окончание таблицы 3 
1 2 3 

1.5 Группировки 
 
 
 

  

1.6 Балансовый  
 
 
 

  

2 СПОСОБЫ  ДЕТЕРМИНИРОВАННОГО  ФАКТОРНОГО  АНАЛИЗА 
2.1 Цепных  
подстановок 
  
 
 
 

  

2.2  Абсолютных 
разниц 
 
 
 
 

  

2.3 Относительных 
разниц 
 
 
 
 

  

 
Задание 2. Сформулируйте основные понятия детерминированного фак-

торного анализа. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Фактор –  
 
Систематизация факторов – 
 
Факторный анализ – 
 
 
Детерминированный факторный анализ – 
 
Типы детерминированных факторных моделей – 
 
   

Витебский государственный технологический университет
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Задание 3. Представьте основные задачи факторного анализа в виде сле-
дующей схемы: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Задание 4. Составьте исходные модели факторных систем и преобразуйте 

их, используя следующие способы: 
– удлинения – для рентабельности продукции;  
– формального разложения – для рентабельности производства,  
– расширения – для рентабельности основных средств, производительно-

сти труда; 
– сокращения – для фондоемкости. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Практическое использование 

Отбор факторов,  

Витебский государственный технологический университет
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Задание 5. Постройте структурно-логические модели, запишите фактор-
ные модели следующих показателей: 

– прибыли до налогообложения; 
– прибыли от реализации продукции, работ, услуг; 
– объема произведенной продукции; 
– рентабельности продаж. 
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Задание 6. По представленным данным в таблице 4 составьте структур-
но-логическую четырехфакторную модель фонда заработной платы, аналитиче-
скую таблицу 5 и определите количественное влияние факторов на отклонение 
фонда заработной платы с помощью способов цепной подстановки, абсолют-
ных разниц. Сделайте выводы. 

 
Таблица 4 – Исходные данные для анализа 

Показатели Пред. год Отч. год 
Объем произведенной продукции, тыс. руб. 5968,8 6000 
Среднесписочная численность работников, чел. 3520 3470 
Общее число отработанных человеко-дней, тыс. 767,36 752,99 
Общее число отработанных человеко-часов, тыс. 6062,14 5986,27 
Фонд заработной платы всех работников за год, 
тыс. руб.  

1689,6 2082,0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Таблица 5 – Аналитическая таблица 
Показатели Пред. 

год 
Отч.  
год 

Отклон. Темп 
прироста, % 

Фонд заработной платы 
(ФЗП), тыс. руб. 

    

     

     

     

     

СТРУКТУРНО-ЛОГИЧЕСКАЯ МОДЕЛЬ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНАЯ МОДЕЛЬ:   ФЗП =  
 
 

Витебский государственный технологический университет
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СПОСОБ  ЦЕПНЫХ  ПОДСТАНОВОК 

СПОСОБ  АБСОЛЮТНЫХ  РАЗНИЦ 
 

Витебский государственный технологический университет
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Задание 7. По данным таблицы 6 выполните горизонтальный и верти-
кальный сравнительный анализ материальных затрат, сделайте необходимые 
выводы. 
 

Таблица 6 – Анализ состава, динамики и структуры материальных затрат 

Наименование  
затрат 

Сумма, тыс. руб. Темп 
роста, 

% 

Структура затрат, % 
пред. 
год 

отч. 
год 

откл. пред. 
год 

отч. 
год 

откл., 
п.п. 

Материальные 
затраты, всего 7 500 9 230   100,00 100,00  

Сырье, материалы        
Покупные ком-
плектующие изде-
лия и полуфабри-
каты 
– в т. ч. импортные 

 
 

750 
 

280 

 
 

920 
 

410 

     

Топливо  980 1020      
Электроэнергия   650 960      
Тепловая энергия  260 420      

ВЫВОДЫ. 

Витебский государственный технологический университет
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ   3 
 

Информационное обеспечение анализа 
 

Цель занятия: изучить информационное обеспечение АХД, принципы 
оценки хозяйственных резервов. 

 
Задание 1.  Сформулируйте определение экономической информации, 

информационного обеспечения анализа, понятие экономического показателя; 
охарактеризуйте его свойства.  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Экономическая информация –  
 
 
Информационное обеспечение анализа – 
 
 
 
Экономический показатель – 
 
 
Свойства экономического показателя: 

ВЫВОДЫ. 

Витебский государственный технологический университет
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Задание 2.  Представьте требования к экономической информации  в виде 
следующей схемы, поясните их сущность. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание 3.  Охарактеризуйте источники данных для экономического ана-

лиза в таблице 7, поясните их сущность. 
 
Таблица 7 – Источники данных для экономического анализа 

Источники данных Их характеристика 
1 2 

1 Плановые 
 
 

 

2 Учетные  
 

– бухгалтерского учета и отчетности – 
 
 
 
– статистического учета и отчетности – 
 
 
– оперативного учета и отчетности – 
 
 

Достоверность –  
 

Витебский государственный технологический университет
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Окончание таблицы 7 
1 2 

3 Внеучетные  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Задание  4.  Представьте классификацию экономической информации в 

виде следующей схемы:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

По отношению к системе  управления 

Входная –  

По отношению к объекту  исследования 

 Внешняя – 

По периодичности поступления 

Регулярная – 
– постоянная – 
 
–  
 
– 

 

По отношению к предмету исследования 

Основная –  

Витебский государственный технологический университет
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Задание 5. Охарактеризуйте состав показателей комплексной оценки ре-

зультатов производственно-хозяйственной деятельности организации в виде 
следующей схемы: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Показатели исходных условий деятельности 

СИСТЕМА  ПОКАЗАТЕЛЕЙ  КОМПЛЕКСНОЙ  ОЦЕНКИ  
РЕЗУЛЬТАТОВ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОРГАНИЗАЦИИ 

Показатели  
использования средств  

труда 

Показатели  
использования  

предметов труда 

Показатели  
использования 

 трудовых ресурсов 

Показатели производства и реализации продукции 

Показатели себестоимости продукции 

Первичная –  

По отношению к процессу обработки 

Витебский государственный технологический университет
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Задание  6.  Представьте характеристику, укажите различия между ана-

литическим отчетом и справкой (заключением) как документами оформления 
результатов анализа. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Задание  7.  Определите резервы увеличения объема производства про-

дукции способом прямого счета по данным таблицы 8. 
 
Таблица 8 – Исходные данные для подсчета резервов 

Показатели Пред.  
год 

План 

Среднесписочная численность персонала основной 
 деятельности (ПОД), чел. 

200 220 

Производительность труда 1 работника ПОД, тыс. руб. 50 55 
Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб. 1 200 1 500 

Показатели финансовых результатов 

Показатели финансового состояния 

Аналитический отчет – это Справка (заключение) – это  

Витебский государственный технологический университет
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ 4 
 

Анализ объемов производства и реализации продукции 
 

Цель занятия: изучить методику анализа производства и реализации 
продукции; получить практические навыки расчетов. 

 
Задание  1.  Представьте объекты анализа производства и реализации 

продукции, приведите их определения в виде следующей схемы: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОБЪЕКТЫ АНАЛИЗА 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ.  

Объем произведенной продукции, работ, услуг – 
 
 
 

Объем 
 
 
 
 

Витебский государственный технологический университет
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Задание  2.  Укажите источники информации для анализа производства и 

реализации продукции, работ, услуг. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Задание  3.  По данным таблицы 9 проанализируйте выполнение плана 

по производству продукции в целом и по ее отдельным видам; процент, за-
считываемый в выполнение плана. Сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица 9  –  Анализ выполнения плана по ассортименту 

Наименование 
изделий 

Цена, 
руб. 

Выпуск продук-
ции, тыс. шт. 

Выпуск продук-
ции, тыс. руб. 

Засчи- 
тыв. 

в счет 
плана 

Выпол- 
нение 
плана, 

%   план факт план факт 

Пальто женские  1950 3,5 3,5     

Пальто  мужские 2100 4,0 4,5     

Куртки женские 1500 2,0 1,6     

Куртки мужские 1400 3,9 4,3     

Плащи женские 1020 5,0 4,8     

Итого        
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Задание  4.  По данным таблицы 10 проанализируйте динамику произ-

водства и реализации продукции организации за отчетный год. Сделайте не-
обходимые выводы. 

  
Таблица 10  –  Анализ динамики объемов производства и реализации  

продукции 
 

Наимено-
вание 

изделий 

Объем производства, 
тыс. руб. 

 
Темп 
роста, 

% 

Объем реализации,  
тыс. руб. 

 
Темп 
роста, 

% пред. 
год 

отч. 
год 

откло-
нение 

пред. 
год 

отч. 
год 

откло-
нение 

Пальто 
женские 

500 550   490 560   

Пальто  
мужские 

650 700   645 690   

Куртки 
женские 

300 250   280 260   

Куртки 
мужские 

450 420   440 430   

Плащи 
женские 

120 140   120 130   

Итого         

 
 
 
 
 
 
 

 

ВЫВОДЫ. 

ВЫВОДЫ. 
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Задание 5. По данным таблицы 11: 
а) выполните анализ структуры произведенной продукции по плану; 
б) рассчитайте фактический выпуск при плановой структуре и опре-

делите отклонение объема продукции за счет структурных сдвигов. 
Сделайте необходимые выводы.  

 
Таблица 11 –  Анализ влияния изменения структуры произведенной 

продукции на объем производства 

Наимено-
вание 

изделий 

 
 

Це- 
на, 

тыс. 
руб. 

Выпуск 
продукции 

 

Объем производства,  
тыс. руб. 

Отклонение 
объема про-
изводства за 

счет 
структуры, 
тыс. руб. 

план факт, 
тыс. 
шт. 

план 
факт при 
плановой 
структуре 

факт тыс. 
шт. 

уд. вес, 
% 

Пальто  
женские 1950 3,5 

 
3,5     

Пальто   
мужские 2100 4,0 

 
4,5     

Куртки  
женские 1500 2,0 

 
1,6     

Куртки  
мужские 1400 3,9 

 
4,3     

Плащи  
женские 1020 5,0 

 

4,8 
    

Итого х  100,00      

 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНАЯ МОДЕЛЬ: ВП =  
 
 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 

ВЫВОДЫ. 
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Задание 6. По данным таблицы 12 рассчитайте показатели качества в 

таблице 13. Сделайте необходимые выводы.  
 

Таблица 12 –   Исходные данные для анализа качества произведенной 
продукции 

 
Показатели 

В млн руб. 
пред. год отч. год 

план факт 
Объем производства продукции, всего 1 200 1 470 1 565 
В том числе: 
– высшей категории качества;  
– инновационной; 
– сертифицированной 

 
600 
150 
445 

 
700 
250 
520 

 
800 
280 

484,5 
Объем экспорта 750 970 1 050 
Потери от брака 5 – 0,5 

 
Таблица 13 –  Анализ обобщающих показателей качества продукции 

 
Показатели 

 
Пред. 
год 

Отч. год Отклонение отчетного 
года 

% выпол-
нения  
плана план факт от пред. 

года 
от плана 

       

       

       

       

       

ВЫВОДЫ. 
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Задание  7.  По данным таблицы 14: 
а) определите удельный вес производства продукции по отдельным 

месяцам квартала  в общем объеме производства за квартал по плану и 
фактически; 

б) проведите анализ ритмичности выпуска продукции за квартал на 
основе расчета коэффициента ритмичности и коэффициента вариации; 

в) определите долю продукции, зачтенную в выполнение плана по 
ритмичности. Сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица 14 – Анализ ритмичности выпуска продукции за квартал 

Период 

Выпуск  
продукции,  
тыс. руб. 

Удельный вес, 
% 

Выпол- 
нение 
плана, 
коэфф. 

Доля  продукции,  
зачтенная в выполнение 

плана по 
ритмичности, 

% план факт план факт 

Апрель  2 050 2 000     

Май  2 050 2 100     

Июнь  2 050 2 150     

Итого за  
квартал       

     
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 

Критм =  
 
ВЫВОДЫ. 
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Задание 8. На основании данных таблицы 15 составьте трехфактор-
ную структурно-логическую модель объема производства продукции, запол-
ните аналитическую таблицу 16; определите количественное влияние факто-
ров на отклонение объема производства способом абсолютных разниц, цепных 
подстановок. Сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица 15 – Исходные данные для анализа 

Показатели Пред. 
год 

Отч. 
 год 

Объем произведенной продукции, тыс. руб. 16 216,2 17 094 

Среднесписочная численность работников, чел. 450 500 

Общее число отработанных человеко–дней 99 000 111 000 

Общее число отработанных человеко–часов 772 200 854 700 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Таблица 16 – Аналитическая таблица 
Показатели Пред. 

год 
Отч.  
год 

Отклон. Темп  
прироста, % 

Объем производства про-
дукции (ВП), тыс. руб. 

    

     

     

     

 

СТРУКТУРНО- ЛОГИЧЕСКАЯ МОДЕЛЬ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНАЯ МОДЕЛЬ:   ВП =  
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Задание  9. На основании данных таблицы 16 составьте четырех-
факторную модель объема реализации продукции, если его значение в 
предыдущем году составило 15 000 тыс. руб., в отчетном году 16 500 тыс. 
руб. Определите количественное влияние факторов на отклонение объема реа-
лизации способом абсолютных разниц. Сделайте необходимые выводы. 

СПОСОБ  ЦЕПНЫХ  ПОДСТАНОВОК 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 

СПОСОБ  АБСОЛЮТНЫХ  РАЗНИЦ 
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ  5 
 

Анализ состояния и использования основных средств организации 
 

Цель занятия: изучить методику анализа основных средств, получить 
практические навыки расчетов. 
 

Задание  1.  Представьте объекты анализа основных средств в виде сле-
дующей схемы: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНАЯ МОДЕЛЬ:   РП =  
 

СПОСОБ  АБСОЛЮТНЫХ  РАЗНИЦ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 

ОБЪЕКТЫ АНАЛИЗА 
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Задание 2. Перечислите источники информации для анализа состояния и 

использования основных средств, оборудования, производственной мощности. 

 

 

 

 
Задание  3.  Представьте показатели, характеризующие движение, состо-

яние и использование основных средств (в том числе оборудования), производ-
ственной мощности, в таблице 17. 

 
Таблица 17 – Показатели движения, состояния и использования основных 

средств 
Показатели Формула для расчета 

1 2 
Показатели движения основных средств 

Коэффициент поступления 
(Кпост) 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Показатели состояния основных средств 
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Окончание таблицы 17 
1 2 
Показатели использования основных средств 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Показатели  эффективности  использования  основных  средств 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Показатели  использования  производственной  мощности 
 
 

 

                            
 

 

 
Задание  4. По данным приложения А заполните таблицу 18, проанализи-

руйте обеспеченность основными средствами в предыдущем и отчетном годах, 
их структуру, сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица 18 – Анализ динамики, состава и структуры основных средств в 

20__ – 20__ гг. 

Группы  
основных 
 средств 

На начало года  На конец года Отклонение   
Темп 
роста, 

% 

сумма, 
тыс. 
руб. 

уд. 
вес, % 

сумма, 
тыс. 
руб. 

уд. 
вес, % 

суммы, 
тыс. 
руб. 

уд. 
веса, 
п. п. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Здания         

2 Сооружения        

Витебский государственный технологический университет
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Окончание таблицы 18 
1 2 3 4 5 6 7 8 

3 Передаточные 
устройства        

4 Машины и 
оборудование        

5 Транспортные 
средства        

6 Инструмент, 
инвентарь и 
принадлежности 

       

7 Прочие         

Всего  100,00  100,00  –  

Активная часть        
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
Задание  5.  По данным таблицы 19  проанализируйте техническое со-

стояние основных средств, сделайте выводы. 

ВЫВОДЫ. 
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Таблица  19  –  Анализ технического состояния основных средств 

Показатели 
На 

начало 
года 

На 
конец 
года 

Отклоне-
ние 

 

Темп 
роста, 

% 
1 Первоначальная стоимость основных 
средств, тыс. руб. 25 320 33 470   

  1.1 В т. ч. активной части, тыс. руб. 12 410 19 240   

2 Амортизация основных средств за время 
их эксплуатации, тыс. руб. 10 820 15 640   

  2.1 В т. ч. активной части, тыс. руб. 6 430 8 210   

3 Коэффициент износа     

  3.1 В т. ч. активной части     

4 Коэффициент годности     

4.1 В  т. ч. активной части     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  6. Проанализируйте движение основных средств по данным 

приложения А в таблице 20, рассчитав соответствующие коэффициенты в таб-
лице 21, сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица  20  –  Анализ движения основных средств 

в тыс. руб. 

Группы ОС  

 
На нача-
ло года 

 

Посту- 
пило  

 
 

Выбыло 

 
На  

конец 
года 

Превышение  
поступления 

над  
выбытием 

Темп 
роста, 

% 

1 2 3 4 5 6 7 
Всего основных 
средств 
В том числе: 

  
    

Здания       
       

ВЫВОДЫ. 
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Окончание таблицы 20 
1 2 3 4 5 6 7 

Сооружения       

Передаточные  
устройства   

    

Машины и обо-
рудование       

Транспортные 
средства       

Инструмент, ин-
вентарь       

Прочие       

Активная часть       

 
Таблица   21 –  Показатели движения основных средств 

Группы ОС Кпост  Кввода  Квыб                                                                                                                                              Кликв 

Всего ОС 
В том числе:     

Здания     

Сооружения     

Передаточные  устройства     

Машины и оборудование     

Транспортные средства     

Инструмент, инвентарь     

Прочие     

Активная часть     

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Задание 7. По данным таблицы 22 проанализируйте эффективность ис-

пользования основных средств и производственной мощности; составьте фак-
торные модели фондоотдачи и рентабельности основных средств, определите 
влияние на их величину факторов. Сделайте необходимые выводы. 

ВЫВОДЫ. 
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Таблица  22 – Исходные данные для анализа  
Показатели Пред. год Отч. год Отклонение 

Объем произведенной продукции (ВП), тыс. руб. 8600 9800  

Прибыль от реализации продукции (Пр), тыс. руб. 1550 1960  

Среднегодовая стоимость, тыс. руб.: 
– основных средств (ОС); 
– активной части (ОСа)  

 
1118 
727,2 

 

 
1420 
895,2  

 

Среднегодовая производственная мощность, тыс. 
руб. 

10 000 12 000  

Среднесписочная численность ПОД, чел. 560 610  
Удельный вес активной части (Уда)    

Рентабельность основных средств (Rос), %    

Фондоотдача, руб.: 
– ОПС (ФОос); 
– активной части (ФОа) 

   

Фондоемкость продукции, руб.: 
– по основным средствам; 
– по активной части 

   

Фондовооруженность, тыс. руб. / чел.    

Использование производственной мощности, %    
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНЫЙ  АНАЛИЗ  РЕНТАБЕЛЬНОСТИ 
  ОСНОВНЫХ  СРЕДСТВ 

                                                     Rос = 
 
 

 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 
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Задание 8. По данным таблицы 23 проанализируйте использование обо-

рудования, сделайте необходимые выводы. 
 
Таблица  23  – Анализ использования оборудования 

Показатели Пред. 
год 

Отч. год Откло– 
нение 

1. 1 Количество наличного оборудования, ед. 
2. – установленного; 
3. – действующего 

1220 
1220 
1210 

1220 
1210 
1205 

 

2 Коэффициент использования оборудования: 
– по установленному; 
– по действующему 

   

3 Коэффициент использования установленного 
оборудования 

   

4 Календарный фонд времени, тыс. маш.-ч 10687,2 10423,7  
5 Плановый фонд времени, тыс. маш.-ч 4750,2 4820,3  
6 Фактический фонд времени, тыс. маш.-ч 4620,4 4790,1  
7 Коэффициенты использования оборудования по 
времени: 
– к календарному фонду; 
– к плановому фонду  

   

 
 
 
 

ФАКТОРНЫЙ  АНАЛИЗ  ФОНДООТДАЧИ   ОСНОВНЫХ  СРЕДСТВ 
                                                     ФОос = 
 
 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ  6 
 

Анализ использования персонала организации 
 
Цель занятия: изучить методику анализа персонала организации; полу-

чить практические навыки расчетов. 
 
Задание  1. Представьте объекты анализа использования персонала орга-

низации в виде следующей схемы: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  2.  Перечислите источники информации для анализа исполь-

зования персонала организации. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  3. По данным таблицы 24 проанализируйте динамику состава 

и структуры персонала организации. Сделайте необходимые выводы. 

ОБЪЕКТЫ АНАЛИЗА 

 

 

 

 

 

Витебский государственный технологический университет



39 

Таблица 24 –  Анализ динамики,  состава и структуры персонала организации 

Показатели 
Предыдущий 

год 
Отчетный  

год 
Отклонение 

 
 

Темп  
роста, 

% 
чел. 

уд.  
вес, 
% 

чел. уд.  
вес, % чел. уд. веса, 

п. п. 

Численность ПОД, всего 
В том числе: 250 100,0 245 100,0    – 

 

 1 Рабочие, всего 
 1.1 основные; 
 1.2 вспомогательные 

110  130    
 

 2 Служащие, всего 
 

70       

 2.1 руководители 20  18     

 2.2 специалисты 45  48     

 2.3 прочие служащие   7     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  4. Изучите показатели в приложении Б, проанализируйте 

движение персонала организации  по данным таблицы 25, рассчитав соответ-
ствующие коэффициенты. Сделайте необходимые выводы, в том числе и о 
возможных причинах текучести кадров. 

 
Таблица 25 –  Анализ движения персонала организации 

Показатели Пред.  
год 

Отч.  
год 

Абсол. 
отклонение 

Темп 
роста, % 

1 2 3 4 5 
1 Среднесписочная числен– 
ность  ПОД, чел. 

250 245 
  

2 Принято, всего 35 30   

3 Выбыло, всего 47 43   
 В том числе: 

– в связи с окончанием срока 
 трудового договора   

 
25 

 
20 

  

ВЫВОДЫ. 
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Окончание таблицы 25 
1 2 3 4 5 

– по собственному желанию 5 6   

– в связи с уходом на пенсию 
 

10 12   
уволено за прогулы     

 4 Коэффициент оборота по         
приему (Коп) 

    

 5     

 6     

 7     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  5. По данным таблицы 26 проанализируйте выполнение плана 

по труду, сделайте необходимые выводы. 
 
Таблица 26 –  Анализ выполнения плана по труду 

 
Показатели 

 
Пред. 

год 

Отчетный год % вы-
полн. 
плана  

Темп 
роста, % 

план факт откл.  

1 2 3 4 5 6 7 
Объем производства продук-
ции, тыс. руб. 

 
2986,2 

 
3675,36 

 
4108,95 

   

Среднесписочная численность 
ПОД, чел. 
в т. ч. рабочих  

 
250 
140 

 
255 
155 

 
260 
150 

   

Общее число отработанных ра-
бочими:  
– человеко-дней, тыс.; 
– человеко-часов, тыс. 

 
 

31,5 
248,85 

 
 

35,34 
282,72 

 
 

34,5 
273,93 

   

Коп = 
 
 
ВЫВОДЫ. 
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Окончание таблицы 26 
1 2 3 4 5 6 7 

Среднегодовая выработка:  
– 1-го работника, тыс. руб.; 
– 1-го рабочего, тыс. руб. 

      

Выработка рабочего: 
– среднедневная, тыс. руб.; 
– среднечасовая, тыс. руб. 

      

Среднее количество отработан-
ных рабочим: 
– дней; 
– часов 

      

Средняя продолжительность 
рабочего дня, ч 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  6. По данным таблицы 26 составьте трехфакторную модель 

среднегодовой выработки одного рабочего (ГВ), аналитическую таблицу 27 и 
определите влияние каждого фактора способом цепных подстановок и абсо-
лютных разниц. 

 
 
 
 
Таблица 27 – Аналитическая таблица  

Показатели Пред. 
 год 

Отч.  
год 

Отклон. Темп при–
роста, % 

Среднегодовая выработка 1–го ра-
бочего, тыс. руб. 

    

     

     

     

ВЫВОДЫ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ГВ = 
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Задание  7. По данным приложений В, Г в расчете на одного работника 

заполните таблицу 28 и проанализируйте использование фонда рабочего 
времени, сделайте необходимые выводы. 

СПОСОБ ЦЕПНЫХ ПОДСТАНОВОК 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

СПОСОБ АБСОЛЮТНЫХ РАЗНИЦ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 
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Таблица 28 – Анализ использования фонда рабочего времени 
Показатели Пред. 

год 
Отч. 
год 

Отклон. Темп 
роста, % 

Число человеко-дней явок и неявок на 
работу 

    

Отработанное время, чел.-дн.     

Выходные и праздничные дни, чел-дн.     

Неявки по уважительным причинам, 
чел.-дн. 

    

Потери рабочего времени, всего, чел.-
дн.  
В том числе: 
– отпуска без сохранения заработной 
платы по уважительным причинам; 
– отпуска, предоставляемые по инициа-
тиве нанимателя; 
– неотработанные дни при переводе ра-
ботников по инициативе нанимателя на 
работу в режиме неполного рабочего 
времени; 
–  прогулы и другие неявки из-за нару-
шения трудовой дисциплины; 
– целодневные (целосменные) простои; 
– забастовки  

    

Число отработанных человеко-часов, 
всего: 
– в том числе сверхурочно   

    

Число внутрисменных простоев: 
– человеко-часов; 
– человеко-дней 

    

Численность работников, совершивших 
прогулы и другие нарушения трудовой 
дисциплины, чел. 

    

Число случаев прогулов и другие 
нарушений трудовой дисциплины, ед. 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 
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Задание  8. С использованием данных таблицы 27 составьте четырех-
факторную модель фонда заработной платы рабочих, заполните таблицу 29 и 
определите влияние каждого фактора способом абсолютных  разниц. 

 
 
 
 
Таблица 29 – Аналитическая таблица 

Показатели 
Пред. 

год 
Отч. 
год 

Отклон. Темп  
прироста, % 

 
Фонд заработной платы, тыс. руб. 10 080 14 400   

Среднесписочная численность  
рабочих, чел. 

    

     

     

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФЗП =  

СПОСОБ  АБСОЛЮТНЫХ  РАЗНИЦ 
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 
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Задание  9. По данным приложений Д, Е заполните таблицу 30, про-
анализируйте динамику фонда заработной платы (ФЗП); в таблице 31 про-
анализируйте структуру ФЗП, оцените изменения, сделайте выводы. 
 

Таблица 30 – Анализ динамики фонда заработной платы 
в тыс. руб. 

 
Показатели 

ФЗП Темп 
роста, % 

20__г. 20__г. откл. 

1 2 3 4 5 

1 Оплата за отработанное время, всего     
1.1 ЗП, начисленная работникам по тариф-
ным ставкам (окладам), сдельным расцен-
кам с учетом повышений, предусмотренных 
законодательством Республики Беларусь 

    

1.2 Надбавки (доплаты) к тарифным став-
кам и должностным окладам 

    

1.3 Премии и вознаграждения независимо 
от источников их выплаты 

    

1.4 Другие виды оплаты труда     
1.5 ЗП (вознаграждение) лиц несписочного 
состава, включая граждан, выполнявших 
работу по гражданско-правовым договорам 

    

2 Оплата за неотработанное время, всего     

2.1 Из нее оплата отпусков в связи с обуче-
нием, предоставляемых работникам, обу-
чающимся в учреждениях образования 

    

3 Единовременные поощрительные и 
другие выплаты 

    

4 Другие выплаты, включаемые в состав 
заработной платы 

    

4.1 Из них стоимость льгот по проезду ра-
ботников 

    

5 Всего расходов     

В том числе: 
5.1 Расходы организации по обеспечению 
работников жильем   

    

5.2 Расходы организации на социальную 
защиту работников: 

–  обязательные страховые взносы, взно-
сы на профессиональное пенсионное стра-
хование в бюджет государственного вне-
бюджетного фонда социальной защиты 
населения Республики Беларусь; 

– страховые взносы по обязательному 
страхованию от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболе-
ваний; 
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Продолжение таблицы 30 
1 2 3 4 5 

– страховые платежи (взносы), уплачива-
емые организацией по договорам личного, 
имущественного и иного страхования в 
пользу работников; 

– выходное пособие (компенсация), вы-
плачиваемое в случае прекращения трудо-
вого договора (контракта); 

– доплаты к пенсиям, единовременные 
пособия при выходе на пенсию (в отставку); 

– материальная помощь (компенсация), 
оказываемая родителям при рождении ре-
бенка, многодетным семьям, инвалидам и 
другим, выплачиваемая за счет средств ор-
ганизации; 
– расходы по оплате организациям здраво-
охранения медицинских услуг, оказывае-
мых работникам 

    

– материальная помощь, оказываемая от-
дельным работникам в связи с постигшим 
их стихийным бедствием, пожаром, хище-
нием имущества, увечьем, тяжелой болез-
нью, смертью близких родственников; 

– оплата путевок работникам и членам их 
семей на лечение, отдых за счет средств ор-
ганизации; 

– другие расходы  

    

5.3 Расходы на профессиональное обуче-
ние: 

– расходы на обучение работников в 
учреждениях образования, связанное с про-
изводственной необходимостью, включая 
материальную помощь; расходы на повы-
шение квалификации, переподготовку, 
профессиональную подготовку и стажиров-
ку работников (кроме расходов на заработ-
ную плату работников списочного состава), 
командировочные расходы, связанные с 
профессиональным обучением; 

– стипендии студентам и учащимся, 
направленным организацией для получения 
образования в учреждения образования, 
выплачиваемые за счет средств организа-
ции  

    

5.4 Расходы на культурно-бытовое обслу-
живание: 

– возмещение платы родителей за пита-
ние детей в учреждениях дошкольного об-
разования;  
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Окончание  таблицы 30 
1 2 3 4 5 

– оплата путевок работникам и членам их 
семей на экскурсии и путешествия за счет 
средств организации; 
– оплата абонементов в группы здоровья, 
занятий в секциях, клубах, услуг связи, 
подписки на газеты и журналы для личного 
пользования 

    

– вознаграждения, стоимость призов по-
бедителям, участникам, тренерам, органи-
заторам соревнований, конкурсов, не свя-
занных с производственной деятельностью; 
– прочие расходы (командировочные рас-
ходы, стоимость и расходы по содержанию 
специальной одежды и другое) 

    

5.5 Проценты по кредитам банка для вы-
платы заработной платы работникам 

    

5.6 Доходы по акциям и другие доходы от 
участия в управлении собственностью ор-
ганизации работников и лиц, не работаю-
щих в организации (дивиденды, проценты, 
выплаты по долевым паям) 

    

 
Таблица 31 – Анализ структуры фонда заработной платы 

в % 
Показатели 20__г. 20__г. Откл., п. п. 

1 Оплата за отработанное время, всего    

1.1 ЗП, начисленная работникам по тарифным став-
кам (окладам), сдельным расценкам  

   

1.2 Надбавки (доплаты) к тарифным ставкам и долж-
ностным окладам 

   

1.3 Премии и вознаграждения независимо от источ-
ников их выплаты 

   

1.4 Другие виды оплаты труда    

1.5 ЗП (вознаграждение) лиц несписочного состава, 
включая граждан, выполнявших работу по граждан-
ско-правовым договорам 

   

2 Оплата за неотработанное время, всего    

3 Единовременные поощрительные и другие вы-
платы 

   

4 Другие выплаты, включаемые в состав заработ-
ной платы 

   

5 Всего расходов     
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ  7 
 

Анализ затрат на производство и себестоимости продукции 
 

Цель занятия: изучить методику анализа затрат, получить практические 
навыки расчетов. 

 
Задание 1. Представьте объекты анализа затрат на производство и реали-

зацию продукции в виде следующей схемы: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОБЪЕКТЫ АНАЛИЗА 

 

 

 

 

 

 

ВЫВОДЫ. 
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Задание  2.  Перечислите источники информации для анализа затрат на 
производство и реализацию продукции. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  3.  По данным приложения Ж заполните таблицу 32, проанали-

зируйте динамику затрат на производство, их структуру, сделайте выводы. 
 
Таблица 32 – Анализ  динамики, структуры затрат  на производство   

 
Элементы затрат 

Сумма, тыс. руб. Структура затрат, % 

пред. 
год 

отч. 
год 

откл. пред. 
год 

отч. 
год 

откл., 
п.п. 

Материальные затраты       

Затраты на оплату труда       

Отчисления на социальные 
нужды 

      

Амортизация основных средств 
и нематериальных активов 

      

Прочие затраты       

Всего затрат    100,0 100,0 – 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ.  
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Задание 4. Выполните горизонтальный и вертикальный сравнительный 
анализ себестоимости единицы продукции по таблице 33, сделайте выводы. 

 
Таблица 33 – Анализ динамики состава и  структуры себестоимости      

единицы  продукции 
 

Статьи затрат 
Затраты на единицу,  

тыс. руб. 
Структура затрат, % 

пред.  
год 

отч.  
год 

откл. пред.  
год 

отч.  
год 

  откл., 
 п. п. 

Сырье и материалы 520 660     

Возвратные отходы 6 8     

Полуфабрикаты и комплекту-
ющие 

75 84     

Топливо и энергия 55 60     

Основная зарплата производ-
ственных рабочих 

95 105     

Дополнительная зарплата про-
изводственных рабочих  

9,5 10,5     

Отчисления на социальные 
нужды 

      

РСЭО 42 47     

Общепроизводственные затра-
ты 

68 74     

Общехозяйственные затраты 51 59     

Потери от брака – 20     

Прочие производственные  
затраты 

10 15     

Производственная  
себестоимость 

      

Коммерческие расходы 7 9     

Полная себестоимость    100,00 100,00 – 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 
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Задание 5. По данным таблицы 34 заполните аналитическую таблицу 
35, выполните факторный анализ: 

а) общей суммы затрат на производство продукции; 
б) издержкоѐмкости; 
в) себестоимости отдельных изделий; 
г) прямых материальных затрат; 
д) прямых трудовых затрат. 
Сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица 34 – Исходные данные для анализа  

 
Показатели 

Изделие А Изделие Б 

пред. 
год 

отч. 
год 

откл. пред. 
год 

отч. 
год 

откл. 

Объем производства, тыс. шт. 120 180  50 49  

Цена изделия, руб. 370 440  470 580  

Себестоимость изделия, руб. 290 340  390 450  

В т. ч. переменные затраты, руб. 275 325  365 425  

Трудоемкость изделия, чел.-ч 41 40  21 20  

Уровень оплаты 1 чел.-ч, руб. 23 24  24 25  

Расход  на изделие, кг 
– материала Y; 
– материала Z 

 
11 

15,5 

 
10,5 
15,1 

  
15,2 
20,5 

 
14,9 
20 

 

Цена 1 кг, тыс. руб. 
– материала Y; 
– материала Z 

 
170 
85 

 
190 
95 

  
170 
85 

 
190 
95 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

РАСЧЕТЫ. 
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Таблица 35 – Аналитическая таблица  
Показатели Пред. 

 год 
Отч.  
год 

Отклон. Темп роста,  
% 

Общий объем производства, тыс. шт.      
Удельный вес в общем объеме  
производства: 
– изделия А; 
– изделия Б 

    

Объем производства, тыс. руб.: 
– изделия А; 
– изделия Б; 
– всего 

    

Общие переменные затраты, тыс. руб.: 
– по изделию А; 
– по изделию Б; 
– всего  

    

Общие постоянные затраты, тыс. руб.: 
– на изделие А; 
– на изделие Б; 
– всего 

    

Общая сумма затрат, тыс. руб.     

Затраты на 1 руб. произведенной продук-
ции, руб. 

    

Прямые трудовые затраты, тыс. руб.: 
– на изделие А; 
– на изделие Б; 
– всего 

    

Прямые материальные затраты, тыс. руб.: 
– на изделие А; 
– на изделие Б; 
– всего 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНЫЙ  АНАЛИЗ  ОБЩЕЙ  СУММЫ  ЗАТРАТ 
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ФАКТОРНЫЙ  АНАЛИЗ  ИЗДЕРЖКОЕМКОСТИ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 

 

ФАКТОРНЫЙ АНАЛИЗ СЕБЕСТОИМОСТИ ИЗДЕЛИЯ А 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 
 

ВЫВОДЫ. 
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ  № 8 
 

Тема.   Экономический анализ финансовых результатов  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ФАКТОРНЫЙ АНАЛИЗ ПРЯМЫХ ТРУДОВЫХ ЗАТРАТ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ВЫВОДЫ. 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНЫЙ АНАЛИЗ ПРЯМЫХ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАТРАТ 
 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 
 
 
 
 
 
 

 

ВЫВОДЫ. 
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Задание 6. В таблице 36 проанализируйте динамику состава и структу-
ры общехозяйственных затрат, сделайте необходимые выводы. 
 

Таблица 36 – Анализ динамики состава и структуры общехозяйственных 
затрат 

 
Статьи затрат 

Затраты, тыс. руб. Темп 
роста, 

% 

Структура затрат, % 

пред.  
год 

отч.  
год 

откл. пред.  
год 

отч.  
год 

  откл., 
 п. п. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Затраты на управление, 
всего  

       

1.1 Затраты на оплату тру-
да аппарата управления 
организации 

750 820      

1.2 Затраты на команди-
ровки и перемещения 

120 140      

1.3 Прочие затраты по 
управлению 

10 15      

2 Затраты по организации 
и обслуживанию производ-
ственно-хозяйственной де-
ятельности, всего 

       

2.1 Затраты на оплату тру-
да персонала  неуправлен-
ческого характера 

 
230 

 
320 

     

2.2 Амортизация зданий, 
сооружений, инвентаря 
общезаводского назначе-
ния 

 
150 

 
190 

     

2.3 Амортизация немате-
риальных активов 

70 60      

2.4 Содержание зданий, 
сооружений, инвентаря 
общезаводского назначе-
ния 

 
140 

 
170 

     

2.5 Производство испыта-
ний, исследований, содер-
жание общезаводских ла-
бораторий 

 
110 

 
100 

     

2.6 Расходы на рационали-
заторские предложения 
общезаводского характера 

 
40 

 
30 

     

2.7 Охрана труда 35 40      

2.8 Содержание противо-
пожарной и сторожевой 
охраны 

 
50 

 
70 
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Окончание таблицы 36 
1 2 3 4 5 6 7 8 

2.9 Подготовка и перепод-
готовка кадров, набор ра-
бочей силы 

 
40 

 
30 

     

2.10 Представительские 
расходы 

70 65      

2.11 Охрана окружающей 
среды 

40 50      

2.12 Прочие производ-
ственные затраты 

12 15      

3 Общехозяйственные не-
производительные затраты 

       

3.1 Потери от простоев по 
внутрипроизводственным 
причинам 

 
20 

 
15 

     

3.2 Потери от порчи мате-
риалов и продукции при 
хранении на заводских 
складах 

 
12 

 
10 

     

3.3 Прочие непроизводи-
тельные затраты 

5 3      

Общехозяйственные за-
траты, всего 

       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ВЫВОДЫ. 
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ  8 

Экономический анализ финансовых результатов   
 
Цель занятия: изучить методику анализа финансовых результатов; полу-

чить практические навыки расчетов. 
 
Задание 1. Укажите факторы формирования чистой прибыли по сле-

дующей схеме: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                             
                                                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ПРИБЫЛЬ ОТ  
ТЕКУЩЕЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРИБЫЛЬ ОТ РЕАЛИ-
ЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ, 

РАБОТ, УСЛУГ 

ЧИСТАЯ ПРИБЫЛЬ 

ПРИБЫЛЬ ДО НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ 

ВАЛОВАЯ 
ПРИБЫЛЬ 

ПРИБЫЛЬ ОТ ИНВЕ-
СТИЦИОННОЙ,  
ФИНАНСОВОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
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Задание 2.  Перечислите источники информации для анализа финансо-
вых результатов деятельности организации. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Задание 3. Приведите формулы для расчѐта основных показателей рента-

бельности в таблице 37. 
 

Таблица 37 – Показатели рентабельности  
Наименование  

показателя 
Формула  

для расчета 
Пояснения 

1 Доходный подход 

1.1 Рентабель-
ность продаж  

Rпродаж = Преал  х 
х 100% / Внетто 

Преал – прибыль от реализации продукции, 
работ, услуг, тыс. руб.;  
Внетто – выручка от реализации продукции, 
работ, услуг (без налогов), тыс. руб. 

   

2 Затратный подход 

2.1 Рентабель-
ность продукции 

  

   

3 Ресурсный подход 

3.1 Рентабель-
ность основных 
средств 
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Задание 4. По  данным таблицы  38  проанализируйте динамику и струк-
туру доходов и расходов организации в предыдущем и отчетном году, сделайте 
выводы. 

 
Таблица 38 – Динамика и структура доходов и расходов организации 

Показатели 
Пред. год Отч. год Отклонение  

тыс. 
руб. 

уд. вес, 
% 

тыс. 
руб. 

уд. вес, 
% 

тыс. 
руб. 

уд. 
веса, п.п. 

1 Доходы, всего  100,0  100,0  – 
В том числе: 
1.1 По текущей деятель-
ности  
 

56800  75410    

1.2 По инвестиционной 
деятельности 6920  8760    

1.3 По финансовой  
деятельности 12750  14500    

2 Расходы, всего  100,0  100,0  – 
В том числе: 
2.1 По текущей деятель-
ности  
 

48600  65810    

2.2 По инвестиционной 
деятельности 5430  6870    

2.3 По финансовой  
деятельности 18500  17100    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 
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Задание  5. По данным приложения И: 
– оцените динамику прибыли от реализации, прибыли до налогообло-

жения, чистой прибыли и  факторов их формирования; 
– проанализируйте структуру прибыли до налогообложения и ее ис-

пользования в предыдущем и  отчетном году; 
– сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица  39  –  Анализ  динамики  факторов  формирования  финансовых  

результатов 
в тыс. руб. 

Показатели Пред. 
год 

Отч. 
год 

Откл. 
 

Темп 
роста, % 

1 2 3 4 5 
1 Выручка (нетто) от реализации продукции, 
товаров, работ, услуг      

2 Себестоимость реализованной, продукции, 
товаров, работ, услуг     

3 Валовая прибыль      
4 Управленческие расходы     
5 Расходы на реализацию     
 6 Прибыль от реализации продукции, ра-
бот, услуг     

7 Прочие доходы по текущей деятельности     

8 Прочие расходы по текущей деятельности     

9 Прибыль (убыток) от текущей деятель-
ности     

10 Доходы по инвестиционной  
деятельности: 
– доходы от выбытия основных средств, не-
материальных активов и других долгосроч-
ных активов; 
– доходы от участия в уставном капитале дру-
гих организаций; 
– проценты к получению 
 

    

11 Расходы по инвестиционной  
деятельности: 
– расходы от выбытия основных средств, 
нематериальных активов и других долгосроч-
ных активов; 
– прочие расходы 

    

12 Доходы по финансовой деятельности: 
– курсовые разницы от пересчета  активов и 
обязательств; 
– прочие доходы 
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Окончание таблицы 39 
1 2 3 4 5 

13 Расходы по финансовой  деятельности: 
– проценты к уплате; 
– курсовые разницы от пересчета активов и 
обязательств; 
– прочие расходы 

    

14 Прибыль (убыток) от инвестицион-
ной, финансовой деятельности     

15 Прибыль (убыток) до налогообложе-
ния     

 16 Налог на прибыль      
17 Отклонение отложенных налоговых акти-
вов     

 18 Отклонение отложенных налоговых обяза-
тельств     

 19 Чистая прибыль (убыток)     
 20 Результат от переоценки долгосрочных ак-
тивов, не включаемый в чистую прибыль 
(убыток)  

    

 21 Результат от прочих операций, не включа-
емый в чистую прибыль (убыток)     

 22 Совокупная прибыль (убыток)      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ.  
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Таблица 40 − Динамика структуры прибыли до налогообложения 

Показатели 

Пред.  год Отч.  год Отклоне-
ние,  
п. п. 

 
 

тыс. 
руб. 

в % к 
итогу 

тыс. 
руб. 

в % к 
итогу 

Прибыль (убыток) от текущей дея-
тельности      

Прибыль (убыток) от инвестици-
онной, финансовой деятельности       

Прибыль (убыток) до налогооб-
ложения      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  6. По данным таблицы  41  охарактеризуйте факторы, влияющие 

на валовую прибыль, прибыль от реализации продукции, работ, услуг; оцените 
их динамику; сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица 41 − Исходные данные для анализа                                                                                                                                                       

в тыс. руб. 
Показатели Предыдущий 

год 
Отчетный 

год 
Отклонение  

1 Выручка (нетто) от реализации продукции, то-
варов, работ, услуг  
 

88020 100140  

2 Себестоимость реализованной продукции, то-
варов, работ, услуг 69288 78015  

3 Валовая прибыль    

4 Управленческие расходы 7935 8440  

5 Расходы на реализацию 1150 1675  

6 Прибыль (убыток) от реализации продукции, 
работ, услуг   

 

7 Индекс свободных отпускных цен предприятия 
на продукцию 1,0 1,15 

 

 8 Выручка (нетто) от реализации товаров, про-
дукции, работ, услуг в сопоставимых ценах 
(стр.1: стр.7) 

  
 

ВЫВОДЫ.  
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Задание  7. На основании данных таблицы 41 выполните факторный ана-

лиз прибыли от реализации продукции, работ, услуг в таблице 42; сделайте не-
обходимые выводы. 

 
Таблица 42 – Анализ факторов изменения прибыли от реализации         

продукции, работ, услуг 
 

Факторы изменения прибы-
ли от реализации продукции 

 
 

Алгоритм расчета 
 
 
 

Сумма  
влияния на 
прибыль,  
тыс. руб. 

1 Отклонение прибыли 
(убытка) от реализации про-
дукции (  Пр), всего  

 
 Пр = Пр

отч – Пр
баз 

 

В том числе за счет: 
1.1 Изменения цен на реали-
зованную продукцию (Пр

ц )                          

 
Пр

ц = графа 3 строка 1 – 
– графа 3 строка 8 

 

1.2  Объема реализованной 
продукции  
( Пр

об) 

 Пр
об = [(гр.3 стр.8 / гр.2 стр.8) – 1]  × гр.2 

стр.6 
 

1.3 Уровня затрат на  
1 рубль реализованной про-
дукции ( Пр

з)                                                                        

 Пр
з = [( гр.3 стр.2,4,5 / гр.3 стр.8)   –   
– (гр.2стр.2,4,5 / гр.2 стр.8)] × 

× гр.3 стр.8 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

ВЫВОДЫ. 
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Задание 8. Проанализируйте факторы изменения прибыли от реализа-
ции отдельных видов продукции и в целом по организации по данным табли-
цы 43. Сделайте выводы. 

 
Таблица 43 – Исходные данные для анализа 

 
Показатели 

Изделие А Изделие Б 
пред. 
год 

отч. год откл. пред. 
год 

отч. 
год 

откл. 

Объем реализации, шт. 615 620  420 580  

Цена с НДС, руб. 180 210  60 66  

НДС, руб.       

Цена без НДС, руб.       

Себестоимость единицы, руб. 120 160  45 48  
Прибыль от реализации еди-
ницы продукции, руб. 

      

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНЫЙ АНАЛИЗ ПРИБЫЛИ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ ИЗДЕЛИЯ А 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 
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Задание 9.  По данным таблицы 44 рассчитайте и проанализируйте ди-

намику показателей рентабельности; выполните факторный анализ рента-
бельности продаж, продукции. Сделайте необходимые выводы.   

 
Таблица 44 – Анализ динамики показателей рентабельности  

Показатели Пред.  
год 

Отч. 
год 

Отклоне-
ние 

1 2 3 4 
1 Выручка (нетто) от реализации продукции (товаров, 
работ, услуг), тыс. руб. 4200 4800  

2 Полная себестоимость реализованной продукции (то-
варов, работ, услуг), тыс. руб. 3000 3500  

ФАКТОРНЫЙ АНАЛИЗ ПРИБЫЛИ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ В ЦЕЛОМ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ. 
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Окончание таблицы 44 
1 2 3 4 

2.1 Себестоимость реализованных товаров, продукции, 
работ и услуг по прямым переменным затратам, тыс. руб. 1950 2080  

2.2 Управленческие и коммерческие расходы, тыс. руб.    
3 Валовая прибыль от реализации продукции (товаров, 
работ, услуг), тыс. руб.    

4 Прибыль от реализации продукции (товаров, работ, 
услуг), тыс. руб.    

5 Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб. 12500 14800  
6 Среднегодовая стоимость совокупных активов, тыс. 
руб.   65900 72300  

7 Среднегодовая стоимость собственного капитала, тыс. 
руб. 35000 37000  

8 Чистая прибыль, тыс. руб. 590 720  
9 Рентабельность продаж, %: 
– по валовой прибыли; 
– по прибыли от реализации  

   

10 Рентабельность реализованной продукции, %: 
– по валовой прибыли; 
– по прибыли от реализации 

   

11 Рентабельность основных средств, %    
12 Рентабельность совокупных активов, %    
13 Рентабельность собственного капитала, %    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНЫЙ АНАЛИЗ  РЕНТАБЕЛЬНОСТИ ПРОДАЖ 

Rп = 

 
 
 
 
 
 
 
ВЫВОДЫ.  
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ   9 
 

Анализ финансового состояния организации 
 

Цель занятия: изучить методику анализа; получить практические навыки       
расчетов. 

 
Задание  1. Представьте объекты и информационную базу анализа дол-

госрочных активов в виде следующей схемы: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Задание 2. Перечислите источники информации для анализа финансо-

вого состояния. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

строка 
(счета                                                 

) 
 

Основные средства 
(строка 110) по остаточной 

стоимости 
(счета 01, 02) 

 

 
 

строка 
(счета              ) 

 

 
(строка 120) по 
остаточной сто-

имости 
(счета 04, 05) 

 

 
 

строка 
(счета            ) 

 

 
 

строка 
(счета              ) 

 

 
 

строка 
(счета              ) 

 

Долгосрочные 
активы и их 

информационное 
обеспечение 

 
 

строка 
(счета 

          ) 
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Задание 3. Представьте объекты и информационную базу анализа крат-
косрочных активов в виде следующей схемы: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание 4. Представьте этапы анализа финансового состояния органи-

зации в виде следующей таблицы: 
 
Таблица 45 – Этапы анализа финансового состояния 

Этапы  Содержание анализа 
  

  

  

  

  

Запасы  (строка 210; 
счета 10,11,15,16,20, 

21,23,29, 41,42,43, 45) 
 

Краткосрочные 
активы и их 

информационное 
обеспечение 

 
 

(строка 220, 
счет47) 

 

  
 
(строка       , счет 94) 
 

 
   
(строка 

230, 
счет 97) 

 

   
 
(строка       , 
счета 50,51, 

52,55,57) 
 

 
 
(строка 260, счета         ) 
 

 
   
(строка 240, счет   ) 
 

  
 

(строка        , 
счета 60, 62, 76) 

 

Витебский государственный технологический университет



69 

Задание 5. Проанализируйте динамику и структуру активов и пассивов 
бухгалтерского баланса по данным таблицы 46 в целом, сделайте выводы. 
 

Таблица  46 –  Анализ  динамики  и  структуры  активов  и  пассивов  
организации 

Статьи 
активов и пассивов 

На начало года На конец года Отклонение 
тыс. 
руб. 

в % к 
валюте 
баланса 

тыс. 
руб. 

в % к 
валюте 
баланса 

тыс. 
руб. 

п. п. 

Активы организации 

Долгосрочные активы 12510  14860    

Краткосрочные  активы 8920  10540    

Валюта баланса  100,0  100,0  – 

         Пассивы организации 

Собственный капитал 9450  11310    

Долгосрочные обязательства   3540    

Краткосрочные обязательства 10740      

Валюта баланса  100,0  100,0  – 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание 6.  По данным приложения К заполните таблицы 47, 48, про-

анализируйте динамику и структуру имущественного комплекса организации 
и источников его формирования, сделайте необходимые выводы. 

ВЫВОДЫ. 
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Таблица 47 – Анализ динамики и структуры активов организации 
 

Активы 
На начало На конец Отклонение 

тыс. 
 руб. 

уд. в., 
% 

тыс. 
 руб. 

уд. в., 
% 

тыс. 
 руб. 

уд. в., 
п. п. 

I. ДОЛГОСРОЧНЫЕ АКТИВЫ 
Основные средства       
Нематериальные активы        
Доходные вложения в материальные акти-
вы  

      

В том числе: 
инвестиционная недвижимость 

      

предметы финансовой аренды        
прочие доходные вложения в  
материальные активы 

      

Вложения в долгосрочные активы        
Долгосрочные финансовые  
вложения  

      

Отложенные налоговые активы       
Долгосрочная дебиторская  
задолженность 

      

Прочие долгосрочные активы        
ИТОГО по разделу I        

II. КРАТКОСРОЧНЫЕ АКТИВЫ  
Запасы        
В том числе: 
материалы  

      

животные на выращивании и откорме        

незавершенное производство        

готовая продукция и товары       

товары отгруженные       

прочие запасы        

Долгосрочные активы, предназначенные 
для реализации 

      

Расходы будущих периодов        
НДС по приобретенным товарам, работам, 
услугам  

      

Краткосрочная дебиторская задолжен-
ность 

      

Краткосрочные финансовые вложения       

Денежные средства и их эквиваленты       

Прочие краткосрочные активы        

ИТОГО по разделу II        

БАЛАНС        
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Таблица 48 – Анализ динамики и структуры пассивов организации 
 

Пассивы 
На начало го-

да 
На конец года Отклонение 

тыс. 
руб. 

уд. в., 
% 

тыс. 
 руб. 

уд. в., 
% 

тыс. 
 руб. 

уд. в., 
п. п. 

1 2 3 4 5 6 7 
III. СОБСТВЕННЫЙ КАПИТАЛ 

Уставный капитал        
Неоплаченная часть уставного капитала       
Собственные акции (доли в уставном ка-
питале) 

      

Резервный капитал       
Добавочный капитал       
Нераспределенная прибыль (непокрытый 
убыток)  

      

Чистая прибыль (убыток) отчетного пери-
ода  

      

Целевое финансирование       
ИТОГО по разделу III        

IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
Долгосрочные кредиты и займы        
Долгосрочные обязательства по  
лизинговым платежам 

      

Отложенные налоговые  
обязательства 

      

Доходы будущих периодов       
Резервы предстоящих платежей       
Прочие долгосрочные обязательства        
ИТОГО по разделу IV        

ВЫВОДЫ.  
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Окончание таблицы 48 
1 2 3 4 5 6 7 

V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
Краткосрочные кредиты и займы        
Краткосрочная часть долгосрочных обяза-
тельств 

      

Краткосрочная кредиторская задолжен-
ность 

      

В том числе: 
– поставщикам, подрядчикам,  
исполнителям 

      

– по авансам полученным        
– по налогам и сборам       
– по социальному страхованию и обес-
печению  

      

– по оплате труда       
– по лизинговым платежам        
– собственнику имущества (учредите-
лям, участникам) 

      

– прочим кредиторам       
Обязательства, предназначенные для реа-
лизации 

      

Доходы будущих периодов       
Резервы предстоящих платежей        
Прочие краткосрочные 
 обязательства  

      

ИТОГО по разделу V        

БАЛАНС       
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Задание  7.  В таблице 49 проанализируйте динамику и структуру деби-
торской задолженности, сделайте необходимые выводы.  

 
Таблица 49 – Анализ динамики и структуры дебиторской задолженности 

 
Расчеты 

 с дебиторами 

На начало 
 года 

На конец  
года 

Отклонение 

тыс. 
руб. 

уд. в., 
% 

тыс. 
руб. 

уд. в., 
% 

тыс. 
руб. 

уд. в., 
п. п. 

Дебиторская задолженность (пла-
тежи по которой ожидаются более 
чем через 12 месяцев после отчет-
ной даты)              

 
240 

  
310 

   

В том числе:  
– покупателей и заказчиков;                  
– прочая дебиторская задолжен-
ность          

 
210 

  
280 

   

Дебиторская задолженность (пла-
тежи по которой ожидаются в тече-
ние 12 месяцев после отчетной да-
ты)                      

 
1300 

  
1550 

   

В том числе:                              
– покупателей и заказчиков         

 
750 

  
850 

   

– поставщиков и подрядчиков     110  140    

– по налогам и сборам    25  20    

– по расчетам с персоналом  15  10    

– разных дебиторов   30  40    

– прочая дебиторская  
задолженность  

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание  8. По данным таблицы 50 рассчитайте эффект финансового 

рычага, определите влияние факторов способом цепных подстановок, сделай-
те необходимые выводы. 
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Таблица 50 – Расчѐт эффекта финансового рычага 
Показатели Пред. год Отч. год Отклонение 

1 Брутто-прибыль до выплаты процентов и 
налогов, тыс. руб. 

40 500 45 800  

2 Проценты к уплате, тыс. руб. 8 150 9 730  

3 Прибыль после уплаты процентов до вы-
платы налогов, тыс. руб. 

   

4 Налоги из прибыли, тыс. руб.    
5 Уровень налогообложения (КН) 
(п. 4 / п. 3) 

   

6 Чистая прибыль, тыс. руб.     
7.Средняя сумма совокупного капитала, 
тыс. руб. 

60 000 72 500  

8 Средняя сумма собственного капитала, 
тыс. руб. 

25 000 30 500  

9 Средняя сумма заемного капитала, тыс. 
руб. 

   

10 Плечо финансового рычага  
(п. 9 / п. 8) 

   

11 Рентабельность совокупного капитала 
(ВЕР) (п. 1 / п. 7 × 100), % 

   

12 Рентабельность совокупного капитала 
после уплаты налогов, % 
[ROA = ВЕР × (1 – КН)] 

   

13 Номинальная цена заемных ресурсов (п. 
2 / п. 9 ×100), % 

   

14 Уточненная цена заемных ресурсов с 
учетом налоговой экономии    [п. 2 / п. 9 × 
(1 – КН) × 100], % 

   

15 Эффект финансового рычага 
 [п.11 × (1 – КН) – п. 14) × п. 10], % 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКТОРНЫЙ АНАЛИЗ ЭФФЕКТА ФИНАНСОВОГО РЫЧАГА 
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Задание  9. По данным таблиц 47, 48 заполните таблицу 51, рассчитайте 
коэффициенты финансовой устойчивости, проанализируйте их динамику в таб-
лице 52, сделайте выводы. 

 
Таблица 51– Исходные данные для анализа финансовой устойчивости 

в тыс. руб. 
Показатели На начало пе-

риода 
На конец 
периода 

Отклонение 

Собственный капитал    
Долгосрочные обязательства     
Краткосрочные обязательства    
Валюта баланса    
  

Таблица 52 – Анализ динамики показателей финансовой устойчивости 
Показатели Алгоритм  

расчета 
На начало  
периода 

На конец  
периода 

Отклонение 

Коэффициент  
автономии 

    

Коэффициент     

Коэффициент 
 

    

Коэффициент 
 

    

Коэффициент     

Коэффициент     

ВЫВОДЫ.  
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Задание 10. По данным таблиц 47, 48  заполните таблицу 53, определите 

долю собственного и заемного капитала в формировании долгосрочных и крат-
косрочных активов, рассчитайте собственный оборотный капитал, коэффици-
ент маневренности капитала, сделайте выводы. 

 
Таблица 53 – Анализ источников  формирования активов 

в тыс. руб. 
Показатели На начало На конец Отклонение 

Долгосрочные активы    
Краткосрочные активы    
Собственный капитал    
Долгосрочные кредиты банка    
Задолженность по лизингу    
Долгосрочные обязательства    
Краткосрочные обязательства    
Собственный оборотный капитал    
Доля собственного капитала в 
формировании: 
– долгосрочных  активов; 
– краткосрочных  активов 

   

Доля заемного  капитала в  
формировании: 
– долгосрочных  активов; 
– краткосрочных  активов 

   

Коэффициент маневренности  
капитала 

   

ВЫВОДЫ.  
 

Витебский государственный технологический университет



77 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание 11. По данным таблиц 47,48  заполните таблицу 54, рассчитайте 

и проанализируйте динамику показателей ликвидности и платежеспособно-
сти в таблице 55, сделайте необходимые выводы. 

 
Таблица 54 – Исходные данные для анализа  платежеспособности  и  

ликвидности                                                                         
       в тыс. руб. 

Показатели На начало На конец Отклонение 
Долгосрочные  активы    
Краткосрочные  активы    
Денежные средства    
Краткосрочные финансовые вложения    
Дебиторская задолженность    
Собственный капитал    
Долгосрочные обязательства    
Краткосрочные обязательства    
Валюта баланса    

ВЫВОДЫ.  
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Таблица    55    –    Анализ    динамики    показателей    ликвидности    и  
платежеспособности организации 

Показатели Алгоритм 
расчета 

Норма-
тив 

На 
начало 

 

На 
конец 

 

Отклонение 

1 Коэффициент текущей 
ликвидности 

     

2 Коэффициент абсо-
лютной ликвидности 

     

3 Коэффициент 
срочной ликвидности 

     

4 Коэффициент обеспе-
ченности собственными 
оборотными средствами 

     

5 Коэффициент обеспе-
ченности обязательств 
активами 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Задание 12. По данным таблицы 56 проанализируйте  платѐжеспособ-

ность организации по денежным потокам, сделайте необходимые выводы. 
 
Таблица  56  –  Анализ  платѐжеспособности  организации по денежным 

потокам 
Показатели Пред. 

год 
Отч. 
год 

Отклоне-
ние  

Темп 
роста, % 

1 2 3 4 5 
1 Остаток денежных средств, тыс. руб. 
(ОДС) 5 450 4 102   

2 Поступило денежных средств, тыс. руб. 
(ПДС) 50 280 80 500   

3 Полная себестоимость реализованной 
продукции, тыс. руб. (СР) 

38 310 
 

62 500 
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Окончание таблицы 56 
1 2 3 4 5 

3.1 Себестоимость реализованных товаров, 
продукции, работ,  тыс. руб.  27 250 43 270 

3.2 Управленческие расходы, тыс. руб. 5 210 7 160 
3.3 Расходы на реализацию, тыс. руб. 
4 Налоги и платежи из выручки от реализа-
ции и прибыли в течение отчетного перио-
да, тыс. руб. (НПРП) 

1 850 4 640 

5 Погашенные кредиты, займы и проценты 
по ним, тыс. руб. (КЗ) 

10 305 25 040 

6 Нераспределенная прибыль, 
тыс. руб. (ЧП)  5 005 6 350 

7 Обобщающий коэффициент платежеспо-
собности по денежным потокам (КПД): КПД 
= (стр.1 + стр. 2) / ((стр. 3.1 + стр. 3.2 + 
+ стр. 3.3) + стр. 4 + стр. 5 + стр. 6)   
8 Обеспеченность денежными средствами 
расходов  
Одр = (стр. 1 + стр. 2) – ((стр. 3.1 + стр. 3.2+ 
+стр. 3.3) + стр. 4 + стр. 5 +  стр. 6) 

Задание  13.  По данным таблицы 57 рассчитайте и проанализируйте 
динамику показателей деловой активности и эффективности деятельности 
организации, сделайте необходимые выводы. 

ВЫВОДЫ. 
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Таблица 57 – Анализ динамики  показателей  деловой   активности и 
эффективности деятельности организации  

Показатели Пред. 
год 

Отч. 
год 

Отклоне-
ние 

1 Выручка (нетто) от реализации продукции, товаров, 
работ, услуг, тыс. руб. 

11 508 13 500 

2 Прибыль от реализации продукции, товаров, работ, 
услуг, тыс. руб. 

5 600 6 720 

3 Чистая прибыль, тыс. руб. 1 200 1 400 
4 Среднегодовая величина краткосрочных активов, тыс. 
руб. 

9 500 10 200 

5 Среднегодовая величина совокупных активов, тыс. 
руб. 

18 600 22 400 

6 Коэффициент  оборачиваемости краткосрочных акти-
вов, об.  
7 Коэффициент оборачиваемости совокупных активов, 
об. 
8 Продолжительность оборота, дн.: 
– краткосрочных активов;
– совокупных активов
9 Среднегодовая величина собственного капитала, тыс. 
руб. 
10 Рентабельность совокупного капитала, % 

11 Рентабельность собственного капитала, % 

12 Рентабельность продаж, % 

 ВЫВОДЫ. 
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*Строка 090 заполняется только в случаях, установленных Национальным статистическим комитетом Республики Беларусь.

библиотечные фонды
084
085
086

090*
земельные участки

  из них:
рабочий скот
животные основного стада
насаждения
капитальные затраты 
по улучшению земель

080

081
082
083

 5 

передаточные устройства
машины и оборудование

  из них:
оборудование связи
техника вычислительная 
и организационная

транспортные средства

другие виды основных средств

  в том числе:
здания

из них жилые
сооружения

из них внегородские шоссейные 
дороги

инструмент, инвентарь 
и принадлежности 070

040

 744 
 12 352 

031

051

052
060

050

 - 
 10 688 

 104 949 

 168 

 54 

 5 
 1,532 

 54 
 106 

 3 

1

 298 074 

 149 798 
 472 

 18 701 

 5 

 100 
 454 

 199 
 5 

 60 
 454 

 78 

 -   

 867 
 14 284 

 3 176 

 3 

 6 531 

 -   
 3 

 3 

 21 

3

 9 656 

 2 482 

 173 

 453 

 3 

 3 

 21 
 923 

 55  55 

 470 

 1 495 

4

 4 177 

 1 981 

 3 

 -   

5

 3 588 

020
021

2

 53 786 

 34 801 

Б

010

030

 1 981 

 173 

 -   

 -   
 56 

 118 763 

 168 

 823 
 11 311 

 1 676 
 56 

 -   
 -   

 -   

 182 618 
 472 

 21 704 

 - 
 11 555 

 62 813 

 26 

 340 
 5 542 

 750 
 56 

 -   

 -   

 7 

 110 

 381 

 244 
 9 474 

7

 163 679 

 82 941 
 348 

 56 

 7 745 

 3 832 

 13 724 

 2 121 
 4 

 1 325 

 179 

 56 
 -   

 56 

 56 
 -   

 165 

 783 
 11 395 

 1 583 

 314 

 56 

 68 066 
 348 

 6 349 

 3 449 
 59 581 

 24 

 150 556 
 472 

 5 588 

 683 

 18 611 

 10 688 
 113 831 

Наименование показателя

А
Всего основных средств (сумма 
строк 020, 030, 040, 050, 060, 070, 080)

остаточнаяпервона-
чальная

Сумма 
амор-

тизации, 
начислен-
ной за год

Стоимость на конец 
года без переоценки 

на конец года

9

 306 720 

8

(тысяч рублей, в целых числах)

10

 143 772 

6

 347 683 

из них 
ликвиди-
ровано, 
списано

Код 
строки

Наличие 
на конец года

Поступило за год Выбыло за год

РАЗДЕЛ I
НАЛИЧИЕ, ДВИЖЕНИЕ И СОСТАВ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ

Таблица 1

Первона-
чальная 

стоимость 
на начало 

года

всего

остаточная 
стоимость

переоце-
ненная 

стоимость

из них 
введено 
новых 

основных 
средств

всего
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  из них:
связь
туристическая деятельность

строительство
торговля; ремонт автомобилей, 
бытовых изделий и предметов 
личного пользования

из него ремонт бытовых изделий 
и предметов личного пользования

гостиницы и рестораны

горнодобывающая промышленность
обрабатывающая промышленность
производство и распределение 
электроэнергии, газа и воды

из него сбор, очистка и 
распределение воды

190
191

150

160

161
170
180

 -   
 -   

140

141

 1 677  346 

130

 -   
 599 

транспорт и связь

120

 720  35  1 677 

 163  4 

 2 023 

 26  163  24 

 -   

 167  3 

 -   
 -   

 -   

 162 196  13 653  295 141  53 362  303 784  142 454  9 652  4 177  3 588  344 326 
 -   

НАЛИЧИЕ, ДВИЖЕНИЕ И СОСТАВ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Таблица 2

тысяч рублей, в целых числах)

 -   

 -   
 -   102

110

лесное хозяйство и предоставление 
услуг в этой области

Код 
строки

Первона-
чальная 

стоимость 
на начало 

года

Поступило за год

Из строки 010 - основные средства 
по видам экономической деятельности:
  сельское хозяйство, охота и лесное
  хозяйство (сумма строк 101 и 102)  -   

10

 -    -    -   

переоце-
ненная 

стоимость

 -    -    -    -   

РАЗДЕЛ II

9А Б 1 2

остаточная 
стоимость

3 8

Сумма 
аморти-
зации, 

начислен-
ной за год

всего из них 
введено 
новых 

основных 
средств

всего из них 
ликвиди-
ровано, 
списано

Стоимость на конец 
года без переоценки на 

конец года
первона-
чальная

остаточная

Наименование секций, подсекций
и разделов по ОКЭД

Наличие 
на конец года

4 5 6 7

Выбыло за год

 -    -   

101

100
  в том числе:
сельское хозяйство, охота 
и предоставление услуг 
в этих областях

рыболовство, рыбоводство
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из них ветеринарная деятельность
предоставление коммунальных, 
социальных и персональных услуг

финансовая деятельность
операции с недвижимым имуществом, 
аренда и предоставление услуг 
потребителям

  из них:
операции с недвижимым 
имуществом
деятельность, связанная с 
вычислительной техникой

образование 
здравоохранение и предоставление 
социальных услуг

230

240

213
220

научные исследования и разработки
государственное управление

251

252

241

250

200

210

211

212

 -   

 -   

 -   

 72  137 
 -   

 76  41 

 138  30  168  88  2 

 72  4  4  76  41  -   
 -   
 -   

 883  582 

 -   

 883  582 

 883  40  923  608  31 

 883  40  923  608  31 

 -   
7 86

переоце-
ненная 

стоимость

Выбыло за год
из них 

ликвиди-
ровано, 
списано

  из них:
удаление сточных вод, отходов 
и аналогичная деятельность

9 10А Б 1 2 3 4 5

Стоимость на конец 
года без переоценки на 

конец года
первона-
чальная

остаточнаяостаточная 
стоимость

всего из них 
введено 
новых 

основных 
средств

деятельность по организации отдыха 
и развлечений, культуры и спорта

Окончание табл.
тысяч  рублей, в целых числах)

Наименование секций, подсекций
и разделов по ОКЭД

Код 
строки

Первона-
чальная 

стоимость 
на начало 

года

Поступило за год Наличие 
на конец года

Сумма 
аморти-
зации, 

начислен-
ной за год

всего

 298 074  53 786  9 656  4 177  306 720  143 772  3 588  347 683  163 679  13 724 
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Справочная информация

Таблица 3
Расшифровка отдельных показателей о стоимости основных средств

За год, тысяч рублей, 
в целых числах

1

Наименование показателя

А

Код 
строки

Б

 1 106 
 2 175 
 1 972 

Стоимость жилых помещений, проданных гражданам (из строки 010 графы 4)

Сумма амортизации, начисленная по поступившим за год основным средствам 
(из строки 010 графы 8)
Сумма накопленной амортизации по выбывшим за год основным средствам

из нее амортизация по списанным за год основным средствам

(тысяч рублей, в целых числах)
Из графы 6 раздела I - переоцененная 

стоимость основных средств с истекшим 
сроком полезного использования (полностью 

самортизированных)

300

301
302
303

Наименование показателя

Таблица 4
Обновление и использование основных средств

А
Всего (из строки 010)

 107 

 19 209 

Код 
строки

Б
400

410

Из графы 2 раздела I - сумма 
капитальных вложений на обновление 

основных средств

1
 365 

 107 

 -   

2
 31 833 

из него машин, оборудования, транспортных средств 
(сумма строк 411 и 412)

411

412

  в том числе:
машин и оборудования (из строки 050)

транспортных средств (из строки 060)

 18 167 

 1 042 
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(дата составления государственной 
статистической отчетности)

(подпись) (инициалы, фамилия)

Стоимость молодняка животных, выращиваемого для постоянного или неоднократного 
использования - производства продуктов животноводства (без убоя), племенных целей, как 
тягловой силы, для спорта и развлечений

Неустановленное оборудование

(фамилия, собственное имя, отчество контактного 
лица, номер телефона, адрес электронной почты)

(нужное подчеркнуть)

Руководитель (уполномоченный заместитель руководителя) 
юридического лица, обособленного подразделения

Стоимость птицы, кроликов, рыбы и пчел, выращиваемых для постоянного 
или неоднократного использования - производства продуктов (без убоя), 
племенных целей и других 

А

502

 х 503

 510 322  509 970  273 429 

 х 

Незавершенное строительство 501

 369 914  320 896  317 198 

Б

500

321

На начало годаНаименование показателя

ДРУГИЕ ДОЛГОСРОЧНЫЕ АКТИВЫ
Таблица 5

РАЗДЕЛ III

22 авгусмта 2018 г.

(тысяч рублей, в целых числах)

после переоценкидо переоценки
На конец годаКод 

строки
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1 2 3

03428282 2

Почтовый адрес (фактический)

Электронный адрес (www, e-mail)

Регистрационный номер респондента в 

статистическом регистре (ОКПО)

Учетный номер плательщика 

(УНП)

Код признака организации: 

1 – бюджетная; 

2 – небюджетная

Месячнаясвоей вышестоящей организации (копию по ее требованию)

Полное наименование юридического лица ООО "Рубин"

Полное наименование обособленного подразделения юридического лица

(месяц)

Представляют респонденты Срок представления Форма 12-т

Юридические лица, их обособленные подразделения, имеющие отдельный баланс, в соответствии с Указаниями по 

заполнению настоящей формы:

12-го числа после 

отчетного периода

Код формы

по ОКУД
0604017

отделу статистики в районе, городе (районе города Минска);

ОТЧЕТ

по труду

за январь – декабрь  20 16 года

УТВЕРЖДЕНО

Постановление 

Национального 

статистического комитета 

Республики Беларусь

04.08.2011 № 219

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ

Представление искаженных данных государственной статистической отчетности, несвоевременное представление или непредставление такой отчетности влекут применение мер 

административной или уголовной ответственности в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь

Приложение Б
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Таблица 1

Таблица 2

* Данные заполняются в отчетах за январь – март, январь – июнь, январь – сентябрь, январь – декабрь.

** Данные заполняются в отчете за январь – декабрь.

Среднесписочная численность женщин за декабрь из данных по строке 01 в графе 1 16** чел. 315

Фонд заработной платы женщин (работников списочного состава, включая внешних совместителей) за декабрь из 

данных по строке 02 в графе 1 17** тыс. руб. 1110.6

А Б В 1

Задолженность по кредитам и займам на выплату заработной платы по состоянию на 1-е число месяца, следующего за 

отчетным периодом (счета бухгалтерского учета 66, 67) 15 тыс. руб.

х

Справочная информация

Наименование показателя Код строки Единица измерения Всего

Размер тарифной ставки I разряда, фактически сложившийся в 

организации для всего персонала 07* руб. 52.85 х х

Число отработанных человеко-часов (кроме отработанных 

внешними совместителями и гражданами, выполнявшими работу по 

гражданско-правовым договорам) 06* тыс. чел.-ч 200.1 2286.1 204.1 2548.9

количество месяцев в отчетном периоде
(

(стр. 02 – стр. 03 – стр. 04) / стр. 01)
)

руб. 372 367 348 307

Среднемесячная заработная плата 05

15.8

несписочного состава, включая граждан, выполнявших работу по 

гражданско-правовым договорам 04 тыс.  руб. 37.5 337.9 47 169

внешних совместителей 03 тыс. руб. 4.0 22.3 1.7

48645.7

Из него:

Фонд заработной платы работников списочного и несписочного 

состава и внешних совместителей 02 тыс. руб. 4390.8 51662.5 4353.4

4

Среднесписочная численность работников (без внешних 

совместителей и граждан, выполнявших работу по гражданско-

правовым договорам) 01 чел. 1170 1165 1236 1314

А Б В 1 2 3

РАЗДЕЛ I

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ, ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА И ОТРАБОТАННОЕ ВРЕМЯ

Наименование показателя
Код 

строки
Единица измерения

За последний месяц 

отчетного периода
За отчетный период

За соответствующий 

месяц прошлого года

За соответствующий 

отчетный период 

прошлого года
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Таблица 3

Таблица 4

* Не заполняется респондентом.

** Заполняется в отчете за январь – декабрь.

*** Заполняется только в отчете за январь 2012 года.

Списочная численность работников, находящихся в отпусках по беременности и родам, в связи с усыновлением (удочерением) ребенка в 

возрасте до трех месяцев, по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет на начало отчетного года 95*** 20

Списочная численность работников в возрасте до 18 лет на конец отчетного года 96** 0

А Б 1

Списочная численность женщин в среднем за январь – декабрь из данных по строке 20 в графе 2 94** 325

Справочная информация

Наименование показателя Код строки Всего, человек

30

29

28

27

26

25

24

10 7 3 2

Б 23 24 32

10 7 3 2

А 22 1195 1188

10 7 3 2

В том числе по структурным 

подразделениям: 21 1219 1220

3 4 5 6

х Всего по организации х 20 1219 1220

за последний 

месяц отчетного 

периода

за отчетный 

период

за последний 

месяц отчетного 

периода

за отчетный 

период

А Б В Г 1 2

(человек)

Код 

территории 

по СОАТО*

Наименование структурного 

подразделения

Место нахождения 

(название района, 

города областного 

подчинения)

Код 

строки

Списочная численность работников в 

среднем за период (без работников, 

находящихся в отпусках по 

беременности и родам, в связи с 

усыновлением (удочерением) ребенка 

в возрасте до трех месяцев, по уходу 

за ребенком до достижения им 

возраста трех лет)

Средняя численность граждан, 

выполнявших работу по гражданско-

правовым договорам

Средняя численность внешних 

совместителей

за последний 

месяц отчетного 

периода

за отчетный 

период

РАЗДЕЛ II

СПИСОЧНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ В СРЕДНЕМ ЗА ПЕРИОД, СРЕДНЯЯ ЧИСЛЕННОСТЬ ГРАЖДАН, ВЫПОЛНЯВШИХ РАБОТУ ПО 

ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫМ ДОГОВОРАМ, И ВНЕШНИХ СОВМЕСТИТЕЛЕЙ
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Таблица 5

Таблица 6

медицинские работники со средним специальным 

медицинским (фармацевтическим) образованием 124

врачи (всех специальностей) 123
Организации здравоохранения:

профессорско-преподавательский состав 122
из них учителя (всех специальностей) 121

педагогические работники (кроме профессорско- 120

4 5 6 7 8

Учреждения образования*:

за соответствующий 

отчетный период 

прошлого года

за последний 

месяц отчетного 

периода

за отчетный 

период

за соответствующий 

месяц прошлого года

за соответствующий 

отчетный период 

прошлого года

А Б 1 2 3

горнододобывающая промышленность, обрабатывающая промышленность, производство и распределение электроэнергии, газа и воды, в отчете за январь-март, январь-июнь, январь-сентябрь, январь-декабрь

РАЗДЕЛ IV
ЧИСЛЕННОСТЬ И ФОНД ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ РАБОТНИКОВ

Наименование показателя
Код 

строки

Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей и 

граждан, выполнявших работу по гражданско-правовым договорам), чел.

Фонд заработной платы работников списочного состава и внешних 

совместителей (без граждан, выполнявших работу по гражданско-правовым 

договорам), тыс. руб.

за последний 

месяц отчетного 

периода

за отчетный 

период

за соответствующий 

месяц прошлого года

Из них переведенных 118* чел. х
* Данные по строкам 115-118 заполняются только юридическими лицами, их обособленными подразделениями, имеющими отдельный баланс, основным видом экономической деятельности которых является

Из строки 115 - численность работников, принятых и переведенных на дополнительно введенные

117* чел. хвысокопроизводительные рабочие места по результатам завершенных инвестиционных проектов, - всего

рабочие места по реализации инвестиционных проектов, - всего

Из них переведенных 116* чел. х

за прогул и другие нарушения трудовой дисциплины 114 чел. 5 101

Численность работников, принятых и переведенных на дополнительно введенные высокопроизводительные

115* чел. х

Из них:

в случае ликвидации организации, сокращения численности или штата работников 113 чел.

Из них на дополнительно введенные рабочие места 111 чел. 1 10

Численность уволенных работников – всего 112 чел. 34 361

Из них человеко-дней отпусков без сохранения заработной платы 105 чел.-дн.

Численность работников, принятых на работу – всего 110 чел. 62 304

Из них численность работников, которым были предоставлены отпуска без сохранения заработной платы 103 чел.

Число человеко-дней отпусков по инициативе нанимателя 104 чел.-дн.

Число неотработанных человеко-часов работниками, работавшими неполное рабочее время (день, неделю) по 

инициативе нанимателя 101 тыс. чел.-ч.

Численность работников, которым были предоставлены отпуска без сохранения или с частичным сохранением 

заработной платы по инициативе нанимателя 102 чел.

А Б В 1 2

Численность работников, работавших неполное рабочее время (день, неделю) по инициативе нанимателя 100 чел.

РАЗДЕЛ III
РАБОТА В РЕЖИМЕ ВЫНУЖДЕННОЙ НЕПОЛНОЙ ЗАНЯТОСТИ И ДВИЖЕНИЕ РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА (БЕЗ ВНЕШНИХ 

СОВМЕСТИТЕЛЕЙ)

Наименование показателя
Код 

строки

Единица 

измерения

За последний месяц 

отчетного периода
За отчетный период
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Таблица 7

*
Данные по строке 130 в графах с 1-й по 4-ю должны быть равны соответственно данным по строке 01 в графах с 1-й по 4-ю таблицы 1 раздела I; в графах с 9-й по 14-ю – соответственно данным по строке 20 в графах с 1-

й по 6-ю таблицы 3 раздела II.

5 12.1 131.4 10.6 102.5Услуги 3 153 52460 5 5 5

10 11 21.7 268.3 21 214.5

13 28.5 349.6 27.1 311.7

Услуги 2 152 55510 11 11

Услуги 1 151 70200 13 13 13

32 33 202.2 2534.5 243.5 2513.3

47.6

Производство 3 150 20101 23 31

У 149 2

191.0 623.0

57 117.0 1352.5 122.9 1186.1

Т 148 69 16

С 147 52 56 59

73 73 207.7 2529.6 238.8 2393.7

30 111.0 1228.0 80.6 1069.2

Р 146 72 70

П 145 35 30 28

125 126 428.8 5166.6 447.2 5185.7

149 581.8 6336.0 580.6 5821.1

Н 144 95 109

М 143 142 137 147

432 435 1637.3 17283.3 1470.1 15655.8

13 60.6 817.3 57.2 502.2

Производство 2 142 20200 465 420

Л 141 16 16 17

23 27 141.6 1400.8 99.3 1084

81 201.1 2384.3 192.3 2445.1

К 140 26 25

И 139 67 69 75

9 9 172.8 23.1 243.3

151 456.4 5772.8 542.6 5548.6

Ж 138 6

Е 137 141 144 149

140 182 519.3 6276.8 476.6 6221.2

157 348.3 5343.9 472 5307.4

Д 136 122 130

Г 135 121 129 137

26 28 50.2 652.0 69.9 753.1

4.0 22.3 1.7 15.8

В 134 18 21

Б 133

168 169 670.0 7914.5 599.4 7558.2

817 2451.5 30757.5 2534.1 29678.9

А 132 142 145

Производство 1 131 20301 653 685 744

1236 1314 4353.3 51324.6 4306.4 48476.7

1314 4353.3 51324.6 4306.4 48476.7

В том числе по видам 1170 1165

Всего по организации* 130 х 1170 1165 1236

3 4 5 6 7 8

за 

соответствующий 

отчетный период 

прошлого года

за последний 

месяц 

отчетного 

периода

за отчетный 

период

за 

соответствующий 

месяц прошлого 

года

за 

соответствующий 

отчетный период 

прошлого года

А Б В 1 2

РАЗДЕЛ V

ЧИСЛЕННОСТЬ И ФОНД ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Наименование вида 

экономической деятельности по 

ОКРБ 005-2006

Код 

строки

Код по 

ОКРБ

005-2006

Среднесписочная численность работников (без внешних 

совместителей и граждан, выполнявших работу по гражданско-

правовым договорам), чел.

Фонд заработной платы работников списочного состава и внешних 

совместителей (без граждан, выполнявших работу по гражданско-

правовым договорам), тыс. руб.

за последний 

месяц 

отчетного 

периода

за отчетный 

период

за 

соответствующий 

месяц прошлого 

года
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Окончание табл.

г.
(номер контактного телефона, адрес электронной почты) (дата составления государственной 

(должность) (подпись) (инициалы, фамилия)

" " 20

(нужное подчеркнуть) (подпись) (инициалы, фамилия)

Лицо, ответственное

за составление государственной

статистической отчетности экономист по труду

Руководитель юридического лица,

обособленного подразделения

         Примечание. Данные в миллионах рублей, тысячах рублей, тысячах человеко-часов заполняются с одним знаком после запятой, в остальных единицах измерения – в целых числах.

151 52460 5 5

150 55510 11 11

149 70200 13 14 1 1

148 20101 24 32

149 2
148 72 16
147 53 57
146 73 72 2 1
145 37 31
144 99 114

0

143 148 143
142 20200 482 435 2 1 0

141 18 17
140 28 27
139 70 72

1
138 6

1
137 144 149 6 5 2
136 128 139 1
135 128 138
134 19 23
133

2

132 149 152 1

2
131 20301 684 723 7 5 3

3 2

1219 1220 10 7 3

13 14 15 16

130 х 1219 1220 10 7

Б В 9 10 11 12

за последний 

месяц отчетного 

периода

за отчетный период

за последний 

месяц отчетного 

периода

за отчетный период

списочная численность 

работников в среднем за 

отчетный год, чел.

средняя численность граждан, выполнявших 

работу по гражданско-правовым договорам за 

отчетный год, чел.

Код 

строки

Код по ОКРБ

005-2006

Списочная численность работников в 

среднем за период (без работников, 

находящихся в отпусках по беременности и 

родам, в связи с усыновлением (удочерением) 

ребенка в возрасте до трех месяцев, по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех 

лет), чел.

Средняя численность граждан, 

выполнявших работу по гражданско-

правовым договорам, чел.

Средняя численность внешних 

совместителей, чел.
В сельских населенных пунктах*

за последний 

месяц отчетного 

периода

за отчетный период
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Подготовлено с использованием системы "КонсультантПлюс"

УТВЕРЖДЕНО

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ

ОТЧЕТ
об использовании календарного фонда времени

за 20 15 год

Представляют респонденты Форма 1-т (фонд времени)

12 января
0604047

Годовая

на бумажном носителе:

Полное наименование юридического лица ООО "Рубин"

Полное наименование обособленного подразделения юридического лица

Почтовый адрес (фактический)

Электронный адрес (www, e-mail)

Территория нахождения структурного подразделения
(наименование района, 

города областного подчинения, город Минск)

1 2

* При отсутствии   по  месту    нахождения     респондента     отдела   статистики   в   районе   (городе)   государственная    статистическая 

отчетность  представляется в главное статистическое управление области.

Постановление 
Национального 
статистического комитета  
Республики Беларусь  
13.06.2016  №65

Представление искаженных данных государственной статистической отчетности, несвоевременное представление или 
непредставление такой отчетности влекут применение мер административной или уголовной ответственности в 

порядке, установленном законодательством Республики Беларусь

Срок
представления

коммерческие организации, обособленные 
подразделения коммерческих организаций, 
имеющие отдельный баланс, в соответствии с 
Указаниями по заполнению настоящей формы:

Код формы по 
ОКУД

в виде электронного документа - с 
использованием специализированного 
программного обеспечения, размещенного на 
сайте http://www.belstat.gov.by,

главному статистическому управлению 
города Минска; отделу статистики в 
районе (городе) главного статистического 
управления области*

Регистрационный номер респондента в 
статистическом регистре (ОКПО)

Учетный номер 
плательщика (УНП)

Приложение В
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Подготовлено с использованием системы "КонсультантПлюс"

Таблица 1

Наименование показателя Код строки Единица измерения Всего

А Б В 1

01 человеко-дней  315 796 

в том числе:

отработанное время 02 человеко-дней  180 732 

выходные и праздничные дни 03 человеко-дней  91 450 

неявки по уважительным причинам 04 человеко-дней  38 207 

потери рабочего времени (сумма строк с 06 по 12) 05 человеко-дней  5 407 

в том числе:

06 человеко-дней  4 487 

отпуска, предоставляемые по инициативе нанимателя
07 человеко-дней  - 

08 человеко-дней #ЗНАЧ!

09 человеко-дней  - 

целодневные (целосменные) простои 11 человеко-дней  - 

забастовки 12 человеко-дней #ЗНАЧ!

Число отработанных человеко-часов 13 человеко-часов #ЗНАЧ!

в том числе сверхурочно 14 человеко-часов  - 

Число внутрисменных простоев:

человеко-часов 15 человеко-часов  297 

16 человеко-дней  37 

20 человек  - 

21 единиц  191 

22 единиц  1 

23 человек  1 

24 человек 865

(должность) (подпись)

22

(инициалы, фамилия) 

августа 2018 г.

Число человеко-дней явок и неявок на работу (сумма строк с 
02 по 05)

отпуска без сохранения заработной платы по 
семейно-бытовым и другим уважительным 
причинам, предоставляемые по договоренности 
между работником и нанимателем

неотработанные дни при переводе работников по 
инициативе нанимателя на работу в режиме 
неполного рабочего времени (дня, недели)

прогулы и другие неявки из-за нарушения трудовой 
дисциплины

человеко-дней (данные строки 15 : продолжительность 
рабочего дня)

Численность работников, совершивших прогулы и другие 
нарушения трудовой дисциплины

Число случаев прогулов и других нарушений трудовой 
дисциплины

Число случаев появления на работе работников в состоянии 
алкогольного, наркотического или токсического опьянения, а 
также распития спиртных напитков, употребления 
наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, 
токсических веществ в рабочее время или по месту работы

Численность работников, уволенных за появление на работе 
в состоянии алкогольного, наркотического или токсического 
опьянения, а также за распитие спиртных напитков, 
употребление наркотических средств, психотропных 
веществ, их аналогов, токсических веществ в рабочее время 
или по месту работы

Средняя численность работников, по которым отражаются 
данные об использовании календарного фонда времени

Руководитель респондента или 
уполномоченный на составление  и 
представление первичных статистических 
данных  работник респондента

(фамилия, собственное имя, отчество контактного лица, номер 
телефона, адрес электронной почты)

дата составления государственной 
статистической отчетности)95
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Подготовлено с использованием системы "КонсультантПлюс"

УТВЕРЖДЕНО

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ

ОТЧЕТ
об использовании календарного фонда времени

за 20 16 год

Представляют респонденты Форма 1-т (фонд времени)

12 января
0604047

Годовая

на бумажном носителе:

Полное наименование юридического лица ООО "Рубин"

Полное наименование обособленного подразделения юридического лица

Почтовый адрес (фактический)

Электронный адрес (www, e-mail)
Территория нахождения структурного подразделения

(наименование района, 

города областного подчинения, город Минск)

1 2

* При отсутствии   по  месту    нахождения     респондента     отдела   статистики   в   районе   (городе)   государственная    статистическая 
отчетность  представляется в главное статистическое управление области.

Постановление 
Национального 
статистического комитета  
Республики Беларусь  
13.06.2016  №65

Представление искаженных данных государственной статистической отчетности, несвоевременное представление или 
непредставление такой отчетности влекут применение мер административной или уголовной ответственности в 

порядке, установленном законодательством Республики Беларусь

Срок
представления

коммерческие организации, обособленные 
подразделения коммерческих организаций, 
имеющие отдельный баланс, в соответствии с 
Указаниями по заполнению настоящей формы:

Код формы по 
ОКУД

в виде электронного документа - с 
использованием специализированного 
программного обеспечения, размещенного на 
сайте http://www.belstat.gov.by,

главному статистическому управлению 
города Минска; отделу статистики в 
районе (городе) главного статистического 
управления области*

Регистрационный номер респондента в 
статистическом регистре (ОКПО)

Учетный номер 
плательщика (УНП)

Приложение Г
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Подготовлено с использованием системы "КонсультантПлюс"

Таблица 1

Наименование показателя Код строки Единица измерения Всего
А Б В 1

01 человеко-дней  321 535 
в том числе:
отработанное время 02 человеко-дней  189 374 
выходные и праздничные дни 03 человеко-дней  89 788 
неявки по уважительным причинам 04 человеко-дней  35 509 
потери рабочего времени (сумма строк с 06 по 12) 05 человеко-дней  6 864 

в том числе:

06 человеко-дней  4 742 
отпуска, предоставляемые по инициативе нанимателя

07 человеко-дней  1 373 

08 человеко-дней  - 

09 человеко-дней  749 
целодневные (целосменные) простои 11 человеко-дней  - 
забастовки 12 человеко-дней  - 

Число отработанных человеко-часов 13 человеко-часов  - 
в том числе сверхурочно 14 человеко-часов  44 996 

Число внутрисменных простоев:
человеко-часов 15 человеко-часов  109 

16 человеко-дней  14 

20 человек  143 

21 единиц  152 

22 единиц  - 

23 человек  - 

24 человек 881

(должность) (подпись)

22

(инициалы, фамилия) 

августа 2018 г.

Число человеко-дней явок и неявок на работу (сумма строк с 
02 по 05)

отпуска без сохранения заработной платы по 
семейно-бытовым и другим уважительным 
причинам, предоставляемые по договоренности 
между работником и нанимателем

неотработанные дни при переводе работников по 
инициативе нанимателя на работу в режиме 
неполного рабочего времени (дня, недели)

прогулы и другие неявки из-за нарушения трудовой 
дисциплины

человеко-дней (данные строки 15 : продолжительность 
рабочего дня)

Численность работников, совершивших прогулы и другие 
нарушения трудовой дисциплины
Число случаев прогулов и других нарушений трудовой 
дисциплины
Число случаев появления на работе работников в состоянии 
алкогольного, наркотического или токсического опьянения, а 
также распития спиртных напитков, употребления 
наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, 
токсических веществ в рабочее время или по месту работы

Численность работников, уволенных за появление на работе 
в состоянии алкогольного, наркотического или токсического 
опьянения, а также за распитие спиртных напитков, 
употребление наркотических средств, психотропных 
веществ, их аналогов, токсических веществ в рабочее время 
или по месту работы

Средняя численность работников, по которым отражаются 
данные об использовании календарного фонда времени

Руководитель респондента или 
уполномоченный на составление  и 
представление первичных статистических 
данных  работник респондента

(фамилия, собственное имя, отчество контактного лица, номер 
телефона, адрес электронной почты)

(дата составления государственной 
статистической отчетности)97
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Подготовлено с использованием системы "КонсультантПлюс"

УТВЕРЖДЕНО

28.07.2014 № 120

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ

ОТЧЕТ
о составе фонда заработной платы и прочих выплат

за 20 14 г.

Представляют респонденты Срок представления Форма 6-т

8 апреля 0604056

###
на бумажном носителе: 

1 раз в 2 годаГлавному статистическому управлению города Минска;
отделу статистики в районе (городе) главного статистического управления области*

Полное наименование юридического лица ООО "Рубин"

Полное наименование обособленного подразделения юридического лица

Почтовый адрес (фактический)

Электронный адрес (www, e-mail)

1 2

Постановление 
Национального 
статистического комитета 
Республики Беларусь

Представление искаженных данных государственной статистической отчетности, несвоевременное представление или непредставление такой отчетности влекут применение
мер административной или уголовной ответственности в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь

юридические лица (кроме перечисленных в Указаниях по заполнению настоящей формы), их обособленные 
подразделения, имеющие отдельный баланс,

Код формы
по ОКУД

в виде электронного документа с использованием специализированного программного обеспечения, размещенного 
на сайте http://www.belstat.gov.by,

Регистрационный номер респондента в 
статистическом регистре (ОКПО)

Учетный номер плательщика 
(УНП)

КонсультантПлюс примечание:
Данная форма приведена в ред.
Постановления
Национального статистического комитета
Республики Беларусь от 13.06.2016 N 66

Приложение Д 

* При отсутствии по месту нахождения респондента отдела статистики в районе (городе) государственная статистическая отчетность представляется в главное статистическое управление области.
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РАЗДЕЛ I
ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ, ОТРАБОТАННОЕ И ОПЛАЧЕННОЕ ВРЕМЯ

Таблица 1

Наименование показателя Код строки Единица измерения Всего
А Б В 1

01 чел. 817
Количество оплаченных человеко-часов работникам списочного состава (сумма строк 03 и 04) 02 1698.4

в том числе:
отработанных и оплаченных человеко-часов 03 1521.1
неотработанных, но оплаченных человеко-часов 04 177.3

РАЗДЕЛ II
СОСТАВ ФОНДА ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ

Таблица 2

Наименование показателя Код строки Всего, тыс. руб. с одним знаком после запятой
А Б 1

Оплата за отработанное время (сумма строк с 07 по 11) 06  42 021.2 
в том числе:

07  25 897.3 
надбавки (доплаты) к тарифным ставкам и должностным окладам 08  6 804.1 

09  8 567.6 
другие виды оплаты труда 10  705.0 

11  47.2 
12  - 

Оплата за неотработанное время 13  3 603.3 

14  - 
Единовременные поощрительные и другие выплаты 15  1 335.0 
Другие выплаты, включаемые в состав заработной платы 16  - 

из них стоимость льгот по проезду работников 17  - 

Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей и граждан, выполнявших 
работу по гражданско-правовым договорам)

тыс. чел.-ч

тыс. чел.-ч
тыс. чел.-ч

заработная плата, начисленная работникам по тарифным ставкам (окладам), сдельным расценкам 
с учетом повышений, предусмотренных законодательством Республики Беларусь; в процентах от 
выручки, в долях от прибыли

премии и вознаграждения независимо от источников их выплаты, начисляемые ежемесячно, 
ежеквартально

заработная плата (вознаграждение) лиц несписочного состава, включая граждан, выполнявших 
работу по гражданско-правовым договорам

Из строки 06 – оплата труда, выданная в натуральной форме (продукцией, товарами, услугами)

из нее оплата отпусков в связи с обучением, предоставляемых работникам, обучающимся в 
учреждениях образования
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РАЗДЕЛ III
СОСТАВ ПРОЧИХ ВЫПЛАТ И РАСХОДОВ

Таблица 3

Наименование показателя Код строки Всего, тыс. руб. с одним знаком после запятой
А Б 1

Всего расходов (сумма строк 20, 21, 32, 35, 40) 19  18 721.6 
в том числе:
расходы организации по обеспечению работников жильем 20  11.8 
расходы организации на социальную защиту работников (сумма строк с 22 по 31) 21  16 412.0 

в том числе:

22  16 039.7 

23  280.6 

24  - 

25  3.3 
доплаты к пенсиям, единовременные пособия при выходе на пенсию (в отставку) 26  - 

27  7.2 

28  2.1 

29  47.3 
оплата путевок работникам и членам их семей на лечение, отдых за счет средств организации 30  - 
другие расходы 31  31.8 

расходы на профессиональное обучение 32  27.2 
из них:

обязательные страховые взносы, взносы на профессиональное пенсионное страхование в 
бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики 
Беларусь

страховые взносы по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний

страховые платежи (взносы), уплачиваемые организацией по договорам личного, 
имущественного и иного страхования в пользу работников

выходное пособие (компенсация), выплачиваемое в случае прекращения трудового договора 
(контракта)

материальная помощь (компенсация), оказываемая родителям при рождении ребенка, 
многодетным семьям, инвалидам и другим, выплачиваемая за счет средств организации

расходы по оплате организациям здравоохранения медицинских услуг, оказываемых 
работникам

материальная помощь, оказываемая отдельным работникам в связи с постигшим их 
стихийным бедствием, пожаром, хищением имущества, увечьем, тяжелой болезнью, смертью 
близких родственников
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33  27.2 

34  - 
Окончание табл.

Наименование показателя Код строки Всего, тыс.руб. с одним знаком после запятой
А Б 1

расходы на культурно-бытовое обслуживание 35  405.2 
из них:
возмещение платы родителей за питание детей в учреждениях дошкольного образования 36  - 

37  - 

38  19.0 

39  - 

40  1 865.4 
из них:

41  - 

42  - 
Проценты по кредитам банка для выплаты заработной платы работникам 43  - 

44  - 

Руководитель респондента
или уполномоченный на
составление и представление
первичных статистических
данных работник респондента

(должность) (подпись) (инициалы, фамилия)

22 августа 2018 г.

расходы на обучение работников в учреждениях образования, связанное с производственной 
необходимостью, включая материальную помощь; расходы на повышение квалификации, 
переподготовку, профессиональную подготовку и стажировку работников (кроме расходов на 
заработную плату работников списочного состава), командировочные расходы, связанные с 
профессиональным обучением

стипендии студентам и учащимся, направленным организацией для получения образования в 
учреждения образования, выплачиваемые за счет средств организации

оплата путевок работникам и членам их семей на экскурсии и путешествия за счет средств 
организации
оплата абонементов в группы здоровья, занятий в секциях, клубах, услуг связи, подписки на 
газеты и журналы для личного пользования и другое
вознаграждения, стоимость призов победителям, участникам, тренерам, организаторам 
соревнований, конкурсов, не связанных с производственной деятельностью

прочие расходы (командировочные расходы, стоимость и расходы по содержанию специальной 
одежды и другое)

расходы на платное обучение работников, не связанное с производственной необходимостью, 
расходы на платное обучение членов семей работников
вознаграждение, материальная помощь работникам, находящимся в отпуске по беременности 
и родам, в связи с усыновлением (удочерением) ребенка в возрасте до трех месяцев, по уходу 
за ребенком до достижения им возраста трех лет, выплачиваемые за счет средств организации

Доходы по акциям и другие доходы от участия в управлении собственностью организации 
работников и лиц, не работающих в организации (дивиденды, проценты, выплаты по долевым 
паям)

(фамилия, собственное имя, отчество контактного лица,
номер телефона, адрес электронной почты)

(дата составления государственной 
статистической отчетности)
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УТВЕРЖДЕНО

28.07.2014 № 120

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ

ОТЧЕТ
о составе фонда заработной платы и прочих выплат

за 20 16 г.

Представляют респонденты Срок представления Форма 6-т

8 апреля 0604056

###
на бумажном носителе: 

1 раз в 2 годаГлавному статистическому управлению города Минска;
отделу статистики в районе (городе) главного статистического управления области*

Полное наименование юридического лица ООО "Рубин"

Полное наименование обособленного подразделения юридического лица

Почтовый адрес (фактический)

Электронный адрес (www, e-mail)

1 2

Постановление 
Национального 
статистического комитета 
Республики Беларусь

Представление искаженных данных государственной статистической отчетности, несвоевременное представление или непредставление такой отчетности влекут применение
мер административной или уголовной ответственности в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь

юридические лица (кроме перечисленных в Указаниях по заполнению настоящей формы), их обособленные 
подразделения, имеющие отдельный баланс,

Код формы
по ОКУД

в виде электронного документа с использованием специализированного программного обеспечения, размещенного 
на сайте http://www.belstat.gov.by,

Регистрационный номер респондента в 
статистическом регистре (ОКПО)

Учетный номер плательщика 
(УНП)

КонсультантПлюс примечание:
Данная форма приведена в ред.
Постановления
Национального статистического комитета
Республики Беларусь от 13.06.2016 N 66

Приложение Е

* При отсутствии по месту нахождения респондента отдела статистики в районе (городе) государственная статистическая отчетность представляется в главное статистическое управление области.
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РАЗДЕЛ I
ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ, ОТРАБОТАННОЕ И ОПЛАЧЕННОЕ ВРЕМЯ

Таблица 1

Наименование показателя Код строки Единица измерения Всего
А Б В 1

01 чел. 820
Количество оплаченных человеко-часов работникам списочного состава (сумма строк 03 и 04) 02 1793.2

в том числе:
отработанных и оплаченных человеко-часов 03 1624.1
неотработанных, но оплаченных человеко-часов 04 179.2

РАЗДЕЛ II
СОСТАВ ФОНДА ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ

Таблица 2

Наименование показателя Код строки Всего, тыс. руб. с одним знаком после запятой
А Б 1

Оплата за отработанное время (сумма строк с 07 по 11) 06  43 021.5 
в том числе:

07  26 891.1 
надбавки (доплаты) к тарифным ставкам и должностным окладам 08  5 403.2 

09  8 794.2 
другие виды оплаты труда 10  707.2 

11  49.1 
12  - 

Оплата за неотработанное время 13  3 804.3 

14  - 
Единовременные поощрительные и другие выплаты 15  1 432.8 
Другие выплаты, включаемые в состав заработной платы 16  - 

из них стоимость льгот по проезду работников 17  - 

Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей и граждан, выполнявших 
работу по гражданско-правовым договорам)

тыс. чел.-ч

тыс. чел.-ч
тыс. чел.-ч

заработная плата, начисленная работникам по тарифным ставкам (окладам), сдельным расценкам 
с учетом повышений, предусмотренных законодательством Республики Беларусь; в процентах от 
выручки, в долях от прибыли

премии и вознаграждения независимо от источников их выплаты, начисляемые ежемесячно, 
ежеквартально

заработная плата (вознаграждение) лиц несписочного состава, включая граждан, выполнявших 
работу по гражданско-правовым договорам

Из строки 06 – оплата труда, выданная в натуральной форме (продукцией, товарами, услугами)

из нее оплата отпусков в связи с обучением, предоставляемых работникам, обучающимся в 
учреждениях образования
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РАЗДЕЛ III
СОСТАВ ПРОЧИХ ВЫПЛАТ И РАСХОДОВ

Таблица 3

Наименование показателя Код строки Всего, тыс. руб. с одним знаком после запятой
А Б 1

Всего расходов (сумма строк 20, 21, 32, 35, 40) 19  19 543.1 
в том числе:
расходы организации по обеспечению работников жильем 20  12.1 
расходы организации на социальную защиту работников (сумма строк с 22 по 31) 21  17 513.1 

в том числе:

22  17 621.3 

23  279.4 

24  - 

25  3.8 
доплаты к пенсиям, единовременные пособия при выходе на пенсию (в отставку) 26  - 

27  7.4 

28  2.3 

29  48.3 
оплата путевок работникам и членам их семей на лечение, отдых за счет средств организации 30  - 
другие расходы 31  32.3 

расходы на профессиональное обучение 32  28.4 
из них:

обязательные страховые взносы, взносы на профессиональное пенсионное страхование в 
бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики 
Беларусь

страховые взносы по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний

страховые платежи (взносы), уплачиваемые организацией по договорам личного, 
имущественного и иного страхования в пользу работников

выходное пособие (компенсация), выплачиваемое в случае прекращения трудового договора 
(контракта)

материальная помощь (компенсация), оказываемая родителям при рождении ребенка, 
многодетным семьям, инвалидам и другим, выплачиваемая за счет средств организации

расходы по оплате организациям здравоохранения медицинских услуг, оказываемых 
работникам

материальная помощь, оказываемая отдельным работникам в связи с постигшим их 
стихийным бедствием, пожаром, хищением имущества, увечьем, тяжелой болезнью, смертью 
близких родственников
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33  28.4 

34  - 
Окончание табл.

Наименование показателя Код строки Всего, тыс.руб. с одним знаком после запятой
А Б 1

расходы на культурно-бытовое обслуживание 35  408.3 
из них:
возмещение платы родителей за питание детей в учреждениях дошкольного образования 36  - 

37  - 

38  21.1 

39  - 

40  1 964.2 
из них:

41  - 

42  - 
Проценты по кредитам банка для выплаты заработной платы работникам 43  - 

44  - 

Руководитель респондента
или уполномоченный на
составление и представление
первичных статистических
данных работник респондента

(должность) (подпись) (инициалы, фамилия)

22 августа 2018 г.

расходы на обучение работников в учреждениях образования, связанное с производственной 
необходимостью, включая материальную помощь; расходы на повышение квалификации, 
переподготовку, профессиональную подготовку и стажировку работников (кроме расходов на 
заработную плату работников списочного состава), командировочные расходы, связанные с 
профессиональным обучением

стипендии студентам и учащимся, направленным организацией для получения образования в 
учреждения образования, выплачиваемые за счет средств организации

оплата путевок работникам и членам их семей на экскурсии и путешествия за счет средств 
организации
оплата абонементов в группы здоровья, занятий в секциях, клубах, услуг связи, подписки на 
газеты и журналы для личного пользования и другое
вознаграждения, стоимость призов победителям, участникам, тренерам, организаторам 
соревнований, конкурсов, не связанных с производственной деятельностью

прочие расходы (командировочные расходы, стоимость и расходы по содержанию специальной 
одежды и другое)

расходы на платное обучение работников, не связанное с производственной необходимостью, 
расходы на платное обучение членов семей работников
вознаграждение, материальная помощь работникам, находящимся в отпуске по беременности 
и родам, в связи с усыновлением (удочерением) ребенка в возрасте до трех месяцев, по уходу 
за ребенком до достижения им возраста трех лет, выплачиваемые за счет средств организации

Доходы по акциям и другие доходы от участия в управлении собственностью организации 
работников и лиц, не работающих в организации (дивиденды, проценты, выплаты по долевым 
паям)

(фамилия, собственное имя, отчество контактного лица,
номер телефона, адрес электронной почты)

(дата составления государственной 
статистической отчетности)
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ВОЗМОЖНО ПРЕДСТАВЛЕНИЕ В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ

о затратах на производство продукции (работ, услуг)
16 г.за январь декабрь 20

Регистрационный номер респондента 
в статистическом регистре (ОКПО)

1

Представляют респонденты

(месяц)

Полное наименование юридического лица

Срок представления
26-го числа после 

отчетного периода, 
за январь-декабрь - 

30 марта
Квартальная

0602014

2

УТВЕРЖДЕНО 
Постановление Национального 
статистического комитета
Республики Беларусь
20.08.2013 № 178

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ

Представление искаженных данных государственной статистической отчетности, несвоевременное 
представление или непредставление такой отчетности влекут применение мер административной или 

уголовной ответственности в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь

юридические лица, обособленные подразделения 
юридических лиц, имеющие отдельный баланс, 
в соответствии с Указаниями по заполнению 
настоящей формы:
    в виде электронного документа с использованием 
    специализированного программного обеспечения, 
    размещенного на сайте:
        http://www.belstat.gov.by,
либо
    на бумажном носителе:

  главному статистическому управлению 
  области, города Минска

034282822000

Форма 4-ф (затраты)

Электронный адрес (www, e-mail)

ООО "Рубин"

Головной 

ОТЧЕТ

Полное наименование обособленного подразделения юридического лица

Почтовый адрес (фактический)

Код формы     
по ОКУД

Учетный номер плательщика 
(УНП)

Приложение Ж
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 26 263 

      топливо 006

  интернет-рекламу 019  5  1 

022

   амортизация основных средств 013  13 734  10 940 

      сырье, материалы, покупные комплектующие изделия 
      и полуфабрикаты 004  68 155  58 139 

 27 858 

 26 081 

 2 262 
 10 480  10 687 
 2 384     из него импортное

 226 562 

 213 981 

 134 105 

    из них импортные 005  34 853 

007

      тепловая энергия

  затраты на оплату труда

         в том числе:

009  32 286 
 54 406 

  амортизация основных средств и нематериальных активов, 
  используемых в предпринимательской деятельности 
  (сумма строк 013, 014) 012  13 735 

За отчетный 
период 

с начала года

 10 942 

 2    амортизация нематериальных активов 014  1 

  телевизионную
 24 

Объем производства продукции (работ, услуг) в отпускных ценах за 
вычетом  налогов и сборов, исчисляемых из выручки 020  205 247 

 235 440 

  материальные затраты 003  145 711 

 211 024 

002

21Б

 47 977 

За соответствующий 
период с начала 
прошлого года

 17 348 

 5 

 16 529 

018

021

ЗАТРАТЫ НА ПРОИЗВОДСТВО ПРОДУКЦИИ (РАБОТ, УСЛУГ)
ПО ОСНОВНОМУ ВИДУ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

 2 594 

  наружную 017

 199 732 

 3 790 

  прочие затраты 015

   из них на:

 4 240  4 428 

 95 
Справочно:
расходы на рекламу – всего 016

 Таблица 2 
тысяч рублей, в целых числах)

Затраты на производство продукции (работ, услуг)
(сумма строк 022, 036, с 038 по 040)  219 950 

А

 171 

Наименование показателя Код 
строки

РАЗДЕЛ II

010

  отчисления на социальные нужды 011

  материальные затраты (сумма строк с 023 по 025, с 030 по 033)
          в том числе:

 136 491 

Отдельные статьи затрат (из строки 015) 215  2 210 

 124 398 

Объем производства продукции (работ, услуг) в отпускных ценах за 
вычетом  налогов и сборов, исчисляемых из выручки  223 200 
Затраты на производство продукции (работ, услуг)
(сумма строк 003, с 010 по 012, 015)

001

ЗАТРАТЫ НА ПРОИЗВОДСТВО ПРОДУКЦИИ (РАБОТ, УСЛУГ) В ЦЕЛОМ ПО ОРГАНИЗАЦИИ

1

тысяч рублей, в целых числах)
 Таблица 1 

2А

РАЗДЕЛ I

008

Наименование показателя Код 
строки

 32 377 

За отчетный 
период 

с начала года

За соответствующий 
период с начала 
прошлого года

Б

      электрическая энергия

           в том числе:

          из них:

Плата за природные ресурсы ( из строки 003) 203  3 950 
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 услуги других организаций
045
046

 сырье и материалы 023  63 725  52 209 

 3 727 

038

   амортизация основных средств и нематериальных активов, 
   используемых в предпринимательской деятельности 039

043

А Б 1
        в том числе:

Наименование показателя Код 
строки

За отчетный 
период 

с начала года

2

   по созданию и обновлению web-сайтов 050
   по научным разработкам 051

026

   гостиниц и прочих мест временного проживания 047

042

   банков и небанковских кредитно-финансовых организаций 053
   по охране имущества 052

048   пассажирского транспорта
   связи 049

 62 

 346 

 8 

028

 работы (услуги) производственного характера, 
 выполненные другими организациями

   электрическая энергия 031
   топливо 030

   затраты на оплату труда

 перевозка грузов

 техническое обслуживание и ремонт автомобилей и мотоциклов

027

029

 374 

     из них:

 текущий и капитальный ремонт зданий и сооружений

       из них услуги:

 745 
 представительские расходы

 3 618 

 арендная плата

 30 763 
 24 924 

 30 302 

 50 582 

   прочие затраты (сумма строк с 041 по 046, 058) 040

           из них:
 плата за природные ресурсы 034

 156 

 суточные и подъемные

    из них расходы на форменную и фирменную одежду, 
    обмундирование 037

   отчисления на социальные нужды

 вознаграждения за рационализаторские предложения 
 и выплата авторских гонораров

036
035  21  налог на добавленную стоимость, включенный в затраты

   тепловая энергия 032
   прочие материальные затраты 033

 13 

 389 
 46 

 89  103 

 2 368 
 4 

За соответствующий 
период с начала 
прошлого года

 2 858 

 3 639  3 883 

 10 005 
 26 093 
 10 083 

 697 

 14 

 52 

024

Продолжение таблицы
(миллионов рублей, в целых числах)

 2 405 025

 12 894 

 16 134  15 582 

 10 395 

 45 232 

 5 
 179 

 3 849  4 125 

 начисленные налоги, сборы (пошлины), платежи, включаемые 
 в затраты на производство продукции (работ, услуг)  890 044

     в том числе:
 109 

 297 
 487 

 43  31 

 1 840 

 383 

 226 
 44 

041

 32 

 техническое обслуживание и ремонт офисных машин 
 и вычислительной техники

 покупные комплектующие изделия и полуфабрикаты
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 Таблица 3 

    из них покупные

Б  1 

Код 
строки

 За соответствующий квартал 
прошлого года, 

миллионов рублей, в целых числах 

066**

      корма 065**

А

072  31 228 

069**

      минеральные удобрения 067**

Наименование показателя

За отчетный 
период 

с начала года

 77 

Наименование показателя

    из них покупные

      подстилка, яйцо для инкубации, навоз

Справочная информация

Затраты на производство продукции (работ, услуг) 
по основному виду экономической 
деятельности организации 071  51 022 

 15  93 

2

 92 054

055

Окончание таблицы

061*

тысяч рублей, в целых числах)
За соответствующий 

период с начала 
прошлого года

 73 

Код 
строки

 88 
056  59 

 921  другие затраты

Прирост (+) или уменьшение (–) остатка незавершенного производства, 
полуфабрикатов и приспособлений 
собственной выработки, не включаемых 
в стоимость продукции 059*

058  892 

+918-767

 72 

А Б 1

   образования

   консультационные, аудиторские

   по уборке территории, сбору и вывозу отходов

   здравоохранения 057

Командировочные расходы 062  142  195 

Внутризаводской оборот, включаемый в затраты 
на производство продукции (работ, услуг) 060*

Внутризаводской оборот, включаемый 
в объем продукции (работ, услуг)

064**

      семена и посадочный материал 063**

Из строки 023:

*Строки с 059 по 061 заполняет только организация, основной вид экономической деятельности которой относится к одному

**Строки с 063 по 069 заполняет только организация, основной вид экономической деятельности которой относится
из разделов с 10 по 41 включительно по ОКЭД согласно приложению 1 к Указаниям по заполнению настоящей формы.

 к разделу 01 или 05 по ОКЭД согласно приложению 1 к Указаниям по заполнению настоящей формы.

      средства защиты растений и животных 068**

из них материальные затраты
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По себестоимости первых  по времени  приобретения запасов (ФИФО) 092

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРОДУКТОВ И УСЛУГ 
ПО ОСНОВНОМУ ВИДУ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ**

РАЗДЕЛ IV

3

 8 135 

 55 

 Таблица 5 
тысяч  рублей, в целых числах)

Нефтепродукты 123

Продукты обработки древесины, изделия 
из дерева и пробки, кроме мебели, изделия 
из соломки и материалов для плетения 120

 8 126 

 434 
126  1 076 

По средней себестоимости 091

Остатки сырья и материалов 
в целом по организации по 
всем видам экономической 

деятельности

 462 

 178 

 90 

 1 738 

**Заполняется в отчете за январь-декабрь; некоммерческие организации раздел IV не заполняют.

 5 009 
Продукты и услуги металлургического 
производства и готовые металлические изделия 127  5 135 

Прочие неметаллические минеральные продукты  4 958 

Химическая продукция 124  13 243 
Резиновые и пластмассовые изделия 125  827 

 26 330  4 578 

Кокс, ядерные материалы 122  2 962 

Целлюлоза, древесная масса, бумага, 
картон и изделия из них. Издательская 
и полиграфическая продукция 121  282 

 1 208 
Кожа, изделия из кожи, обувь 119  304 

Продукты и услуги текстильного производства, 
одежда, меха и меховые изделия 118  456  574 

 9 

 1 

 4 728 

 5 
 638 

 3 002  3 364 

на конец 
отчетного 

года

По себестоимости каждой единицы

на начало 
отчетного 

года

А

21

*По строке, соответствующей применяемому методу, проставляется код 1.

1

Стоимость продуктов и 
услуг,использованных на 
производство продукции  
(работ, услуг) основного  

вида экономической 
деятельности 

за отчетный период
А

Наименование продуктов и услуг

Б

Код 
строки

Б

РАЗДЕЛ III

090

113

Код 
строки

Наименование показателя
 Таблица 4 

МЕТОДЫ ОЦЕНКИ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАТРАТ

Продукты и услуги лесного хозяйства 111
Продукты и услуги сельского хозяйства и охоты

 1 

 Код * 

110

Продукты и услуги рыболовства и рыбоводства 112
Уголь

Сырая нефть и природный газ 115  1 726 

117

Торф 114

Металлические руды и прочие продукты 
горнодобывающей промышленности 116  124  137 
Пищевые продукты, включая напитки, табачные 
изделия
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" "

 131 445  35 382 

 56 395 

 33 870 
133

Электрическая энергия, газообразное топливо, пар 
и горячая вода

 x 

Окончание таблицы

 2 224 
Мебель и прочая промышленная продукция, 
не включенная в другие строки. Обработка 
вторичного сырья 131  75 

 4 037 

 x 

129  4 802 

 10 316 

 1 513 

 10 088 Машины  и оборудование 128  2 882 

 (номер контактного телефона,
адрес электронной почты)

 5 942 

ВСЕГО (сумма строк с 110 по 133) 134

Услуги по сбору, очистке 
и распределению воды

Электрическое оборудование, электронное 
и оптическое оборудование

 10 

Транспортные средства  и оборудование 130  2 239 

тысяч  рублей, в целых числах)

на конец 
отчетного 

года

132

 280 

1

Наименование продуктов и услуг Код 
строки

А Б 2 3

на начало 
отчетного 

года

г.

(инициалы, фамилия)

20
(дата составления государственной 

статистической отчетности)

Руководитель юридического лица,
обособленного подразделения

Лицо, ответственное за составление  
государственной статистической отчетности

(подпись)(должность)

(нужное подчеркнуть) (инициалы, фамилия)(подпись)

Стоимость продуктов и 
услуг,использованных на 
производство продукции  
(работ, услуг) основного  

вида экономической 
деятельности 

за отчетный период

Остатки сырья и материалов 
в целом по организации по 
всем видам экономической 

деятельности
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- 20 13 г.

УТВЕРЖДЕНО 
Постановление Национального 
статистического комитета
Республики Беларусь
20.08.2013 № 178

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ

Представление искаженных данных государственной статистической отчетности, несвоевременное 
представление или непредставление такой отчетности влекут применение мер административной или 

уголовной ответственности в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь

(месяц)

ВОЗМОЖНО ПРЕДСТАВЛЕНИЕ В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ

Представляют респонденты Срок представления Форма 4-ф (затраты)

Городок

ОТЧЕТ
о затратах на производство продукции (работ, услуг)

за январь декабрь

Полное наименование юридического лица
Открытое акционерное общество "Витебскдрев"

юридические лица, обособленные подразделения 
юридических лиц, имеющие отдельный баланс, 
в соответствии с Указаниями по заполнению 
настоящей формы:
    в виде электронного документа с использованием 
    специализированного программного обеспечения, 
    размещенного на сайте:
        http://www.belstat.gov.by,
либо
    на бумажном носителе:

  главному статистическому управлению 
  области, города Минска

26-го числа после 
отчетного периода, 
за январь-декабрь - 

30 марта

Код формы     
по ОКУД

0602014

Квартальная

Почтовый адрес (фактический) 210008, г.Витебск, пер.Стахановский, 7

Электронный адрес (www, e-mail) http://www.vitebskdrev.com, e-mail: drev@vitebsk.by

Полное наименование обособленного подразделения юридического лица

034282822000 300187428

Регистрационный номер респондента 
в статистическом регистре (ОКПО)

Учетный номер плательщика 
(УНП)

1 2
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РАЗДЕЛ I
ЗАТРАТЫ НА ПРОИЗВОДСТВО ПРОДУКЦИИ (РАБОТ, УСЛУГ) В ЦЕЛОМ ПО ОРГАНИЗАЦИИ

А Б 1 2

 Таблица 1 
(миллионов рублей, в целых числах)

Наименование показателя Код 
строки

За отчетный 
период 

с начала года

За соответствующий 
период с начала 
прошлого года

Затраты на производство продукции (работ, услуг)
(сумма строк 003, с 010 по 012, 015) 002  19 004  13 674 

Объем производства продукции (работ, услуг) в отпускных ценах за 
вычетом  налогов и сборов, исчисляемых из выручки 001  24 660  18 260 

  материальные затраты 003  8 021  4 128 
           в том числе:

      сырье, материалы, покупные комплектующие изделия 
      и полуфабрикаты 004  3 172  662 

          из них:

      топливо 006  2 760  2 329 
    из них импортные 005  1 066  626 

      электрическая энергия 008  194  126 
    из него импортное 007

  затраты на оплату труда 010  6 098  5 264 
      тепловая энергия 009

  амортизация основных средств и нематериальных активов, 
  используемых в предпринимательской деятельности 
  (сумма строк 013, 014) 012  2 374  2 154 

  отчисления на социальные нужды 011  2 073  1 789 

   амортизация основных средств 013  2 374  2 154 
         в том числе:

  прочие затраты 015  438  339 
   амортизация нематериальных активов 014

   из них на:

Справочно:
расходы на рекламу – всего 016

  телевизионную 018

  наружную 017

Плата за природные ресурсы ( из строки 003) 203  1 620  692 
  интернет-рекламу 019

РАЗДЕЛ II
ЗАТРАТЫ НА ПРОИЗВОДСТВО ПРОДУКЦИИ (РАБОТ, УСЛУГ)

ПО ОСНОВНОМУ ВИДУ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
 Таблица 2 

Отдельные статьи затрат (из строки 015) 215  286  172 

А Б 1 2

(миллионов рублей, в целых числах)
Наименование показателя Код 

строки
За отчетный 

период 
с начала года

За соответствующий 
период с начала 
прошлого года

Затраты на производство продукции (работ, услуг)
(сумма строк 022, 036, с 038 по 040) 021  16 521  11 403 

Объем производства продукции (работ, услуг) в отпускных ценах за 
вычетом  налогов и сборов, исчисляемых из выручки 020  18 206  12 995 

  материальные затраты (сумма строк с 023 по 025, с 030 по 033) 022  6 959  3 443 
          в том числе:
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А Б 1 2

Продолжение таблицы
(миллионов рублей, в целых числах)

Наименование показателя Код 
строки

За отчетный 
период 

с начала года

За соответствующий 
период с начала 
прошлого года

 сырье и материалы 023  2 757  552 
        в том числе:

 работы (услуги) производственного характера, 
 выполненные другими организациями 025  556  266 

 покупные комплектующие изделия и полуфабрикаты 024

 перевозка грузов 026  556  266 
     из них:

 техническое обслуживание и ремонт офисных машин 
 и вычислительной техники 028

 текущий и капитальный ремонт зданий и сооружений 027

   топливо 030  2 150  1 943 
 техническое обслуживание и ремонт автомобилей и мотоциклов 029

   тепловая энергия 032
   электрическая энергия 031  167  105 

           из них:

   прочие материальные затраты 033  1 329  577 

 налог на добавленную стоимость, включенный в затраты 035
 плата за природные ресурсы 034  1 329  577 

    из них расходы на форменную и фирменную одежду, 
    обмундирование 037

   затраты на оплату труда 036  5 271  4 390 

   амортизация основных средств и нематериальных активов, 
   используемых в предпринимательской деятельности 039  2 063  1 795 

   отчисления на социальные нужды 038  1 792  1 492 

     в том числе:

   прочие затраты (сумма строк с 041 по 046, 058) 040  436  283 

 вознаграждения за рационализаторские предложения 
 и выплата авторских гонораров 042

 арендная плата 041

 начисленные налоги, сборы (пошлины), платежи, включаемые 
 в затраты на производство продукции (работ, услуг) 044  26  22 

 суточные и подъемные 043  44  61 

 услуги других организаций 046  285  116 
 представительские расходы 045

   гостиниц и прочих мест временного проживания 047
       из них услуги:

   связи 049  57  18 
   пассажирского транспорта 048

   по научным разработкам 051
   по созданию и обновлению web-сайтов 050

   банков и небанковских кредитно-финансовых организаций 053  192 
   по охране имущества 052  18  87 
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А Б 1 2

Окончание таблицы
(миллионов рублей, в целых числах)

Наименование показателя Код 
строки

За отчетный 
период 

с начала года

За соответствующий 
период с начала 
прошлого года

   по уборке территории, сбору и вывозу отходов 055  18  11 
   консультационные, аудиторские 054

   здравоохранения 057

   образования 056

Прирост (+) или уменьшение (–) остатка незавершенного производства, 
полуфабрикатов и приспособлений 
собственной выработки, не включаемых 
в стоимость продукции 059*

 другие затраты 058  81  84 

Внутризаводской оборот, включаемый 
в объем продукции (работ, услуг) 061*

Внутризаводской оборот, включаемый в затраты 
на производство продукции (работ, услуг) 060*

Из строки 023:
Командировочные расходы 062  44  61 

    из них покупные 064**

      семена и посадочный материал 063**

    из них покупные 066**

      корма 065**

      средства защиты растений и животных 068**

      минеральные удобрения 067**

 Таблица 3 
Справочная информация

      подстилка, яйцо для инкубации, навоз 069**

Наименование показателя Код 
строки

 За соответствующий квартал 
прошлого года, 

миллионов рублей, в целых числах 

А Б  1 

Затраты на производство продукции (работ, услуг) 
по основному виду экономической 
деятельности организации 071  3 062 
из них материальные затраты 072  556 

*Строки с 059 по 061 заполняет только организация, основной вид экономической деятельности которой относится к одному
из разделов с 10 по 41 включительно по ОКЭД согласно приложению 1 к Указаниям по заполнению настоящей формы.

**Строки с 063 по 069 заполняет только организация, основной вид экономической деятельности которой относится
 к разделу 01 или 05 по ОКЭД согласно приложению 1 к Указаниям по заполнению настоящей формы.
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РАЗДЕЛ III

МЕТОДЫ ОЦЕНКИ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАТРАТ
 Таблица 4 

Наименование показателя Код 
строки

 Код * 

А Б  1 

По себестоимости первых  по времени  приобретения запасов (ФИФО) 092

РАЗДЕЛ IV

По себестоимости каждой единицы 090 1
По средней себестоимости 091

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРОДУКТОВ И УСЛУГ 
ПО ОСНОВНОМУ ВИДУ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ**

 Таблица 5 
(миллионов рублей, в целых числах)

Наименование продуктов и услуг Код 
строки

Стоимость продуктов и 
услуг,использованных на 
производство продукции  
(работ, услуг) основного  

вида экономической 
деятельности 

за отчетный период

Остатки сырья и материалов 
в целом по организации по 
всем видам экономической 

деятельности
на начало 
отчетного 

года

на конец 
отчетного 

года
3

Продукты и услуги сельского хозяйства и охоты 110
А Б 1 2

 275 
Продукты и услуги рыболовства и рыбоводства 112
Продукты и услуги лесного хозяйства 111  853  295 

Торф 114
Уголь 113

Металлические руды и прочие продукты 
горнодобывающей промышленности 116

Сырая нефть и природный газ 115

Продукты и услуги текстильного производства, 
одежда, меха и меховые изделия 118  150 

Пищевые продукты, включая напитки, табачные 
изделия 117

Продукты обработки древесины, изделия 
из дерева и пробки, кроме мебели, изделия 
из соломки и материалов для плетения 120  196  45  57 

Кожа, изделия из кожи, обувь 119  101 

Кокс, ядерные материалы 122

Целлюлоза, древесная масса, бумага, 
картон и изделия из них. Издательская 
и полиграфическая продукция 121  25 

 51 
Химическая продукция 124
Нефтепродукты 123  2 150  55 

Прочие неметаллические минеральные продукты 126
Резиновые и пластмассовые изделия 125

*По строке, соответствующей применяемому методу, проставляется код 1.
**Заполняется в отчете за январь-декабрь; некоммерческие организации раздел IV не заполняют.

Продукты и услуги металлургического 
производства и готовые металлические изделия 127
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" "

Окончание таблицы
(миллионов рублей, в целых числах)

Наименование продуктов и услуг Код 
строки

Стоимость продуктов и 
услуг,использованных на 
производство продукции  
(работ, услуг) основного  

вида экономической 
деятельности 

за отчетный период

Остатки сырья и материалов 
в целом по организации по 
всем видам экономической 

деятельности
на начало 
отчетного 

года

на конец 
отчетного 

года

3
Машины  и оборудование 128  354  39  46 

А Б 1 2

Транспортные средства  и оборудование 130  1 078  117  159 

Электрическое оборудование, электронное 
и оптическое оборудование 129

Электрическая энергия, газообразное топливо, пар 
и горячая вода 132  167 

Мебель и прочая промышленная продукция, 
не включенная в другие строки. Обработка 
вторичного сырья 131

 x 
ВСЕГО (сумма строк с 110 по 133) 134  5 074  551  588 

Услуги по сбору, очистке 
и распределению воды 133  x 

(нужное подчеркнуть) (подпись) (инициалы, фамилия)

ЛОЖЬ
Руководитель юридического лица,
обособленного подразделения

(должность) (подпись) (инициалы, фамилия)

 (номер контактного телефона,
адрес электронной почты)

(дата составления государственной 
статистической отчетности)

Лицо, ответственное за составление  
государственной статистической отчетности бухгалтер О.В. Курякова

34-13-84 28 марта 20 14 г.
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Подготовлено с использованием системы "КонсультантПлюс"

на 2017 года

Код 
строки

На 1 января 
20__ года На 31 декабря 2015 г.

2 3 4

110
120
130

131
132

133

140
150
160
170
180
190

210

211
212
213
214
215
216

220

230

240
250
260
270
280
290
300

Организация
Учетный номер плательщика
Вид экономической деятельности
Организационно-правовая форма
Орган управления
Единица измерения
Адрес

Приложение 1
к Национальному стандарту бухгалтерского учета и отчетности 

"Индивидуальная бухгалтерская отчетность"

Форма

БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС
1 января 

Дата утверждения

Дата отправки

Дата принятия

Активы

I. ДОЛГОСРОЧНЫЕ АКТИВЫ 
Основные средства

1

незавершенное производство

Долгосрочные финансовые вложения

предметы финансовой аренды (лизинга)

ИТОГО по разделу I
II. КРАТКОСРОЧНЫЕ АКТИВЫ
Запасы

прочие доходные вложения в материальные активы

Долгосрочная дебиторская задолженность

в том числе:

Вложения в долгосрочные активы

Отложенные налоговые активы

БАЛАНС

Денежные средства и эквиваленты денежных средств
Краткосрочные финансовые вложения

Прочие краткосрочные активы 

прочие запасы

ИТОГО по разделу II

Долгосрочные активы, предназначенные для 
реализации

готовая продукция и товары
товары отгруженные

Расходы будущих периодов 
Налог на добавленную стоимость по приобретенным 
товарам, работам, услугам
Краткосрочная дебиторская задолженность

материалы
животные на выращивании и откорме

Прочие долгосрочные активы

ООО "Рубин"

в том числе:

Нематериальные активы
Доходные вложения в материальные активы 

инвестиционная недвижимость

Приложение И
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Код 
строки

На 1 января 
20__ года На 31 декабря 2015 г.

2 3 4

410
420
430
440
450
460
470
480
490

510
520
530
540
550
560
590

610
620
630

631
632
633
634
635
636
637
638
640
650
660
670
690
700

Руководитель 

Главный бухгалтер

22 августа 2018 г.

Резервный капитал

Обязательства, предназначенные для реализации
прочим кредиторам

IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
Долгосрочные кредиты и займы

в том числе:

по лизинговым платежам 

по авансам полученным

по оплате труда

собственнику имущества (учредителям, участникам)

по социальному страхованию и обеспечению 
по налогам и сборам

БАЛАНС

(подпись)

(подпись)

Доходы будущих периодов

(инициалы, фамилия)

(инициалы, фамилия)

Резервы предстоящих платежей
Прочие краткосрочные обязательства
ИТОГО по разделу V

Добавочный капитал

Краткосрочная кредиторская задолженность

Целевое финансирование

Отложенные налоговые обязательства

Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 

ИТОГО по разделу III

Краткосрочная часть долгосрочных обязательств
Краткосрочные кредиты и займы

ИТОГО по разделу IV
V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

поставщикам, подрядчикам, исполнителям

Чистая прибыль (убыток) отчетного периода 

Доходы будущих периодов
Резервы предстоящих платежей
Прочие долгосрочные обязательства

Долгосрочные обязательства по лизинговым платежам

Собственные акции (доли в уставном капитале)
Неоплаченная часть уставного капитала

III. СОБСТВЕННЫЙ КАПИТАЛ
1

Собственный капитал и обязательства

Уставный капитал
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БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС
на 1 января 2016 года

Организация ООО "Рубин"
Учетный номер плательщика
Вид экономической деятельности
Организационно-правовая форма
Орган управления
Единица измерения
Адрес

Дата утверждения

Дата отправки

Дата принятия

Активы На 31 декабря 2015 г.

1 2 3 4
I. ДОЛГОСРОЧНЫЕ АКТИВЫ 
Основные средства 110  24 371  22 373 
Нематериальные активы 120
Доходные вложения в материальные активы 130  37  7 

в том числе:  37  7 
инвестиционная недвижимость 131
предметы финансовой аренды (лизинга) 132

133

Вложения в долгосрочные активы 140  24  29 
Долгосрочные финансовые вложения 150  203  203 
Отложенные налоговые активы 160  7  2 
Долгосрочная дебиторская задолженность 170
Прочие долгосрочные активы 180  32  33 
ИТОГО по разделу I 190  24 674  22 647 
II. КРАТКОСРОЧНЫЕ АКТИВЫ
Запасы 210  117 991  97 762 

в том числе:
материалы 211  32 003  24 092 
животные на выращивании и откорме 212
незавершенное производство 213  5 999  7 195 
готовая продукция и товары 214  79 989  66 475 
товары отгруженные 215
прочие запасы 216

220  63 

Расходы будущих периодов 230  548  267 

240  26  66 

Краткосрочная дебиторская задолженность 250  43 831  37 568 
Краткосрочные финансовые вложения 260
Денежные средства и эквиваленты денежных средств 270  4 467  3 347 
Прочие краткосрочные активы 280  71 
ИТОГО по разделу II 290  166 926  139 081 
БАЛАНС 300  191 600  161 728 

Код 
строки

На 1 января 
20__ года

прочие доходные вложения в материальные 
активы

Долгосрочные активы, предназначенные для 
реализации

Налог на добавленную стоимость по приобретенным 
товарам, работам, услугам

Приложение К
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Собственный капитал и обязательства На 31 декабря 2015 г.Код 
строки

На 1 января 
20__ года
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1 2 3 4
III. СОБСТВЕННЫЙ КАПИТАЛ
Уставный капитал 410  198  198 
Неоплаченная часть уставного капитала 420
Собственные акции (доли в уставном капитале) 430
Резервный капитал 440  240  240 
Добавочный капитал 450  76 586  26 889 
Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 460  64 285  71 195 
Чистая прибыль (убыток) отчетного периода 470
Целевое финансирование 480
ИТОГО по разделу III 490  141 309  98 522 
IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
Долгосрочные кредиты и займы 510  109  18 340 
Долгосрочные обязательства по лизинговым платежам 520
Отложенные налоговые обязательства 530  8  9 
Доходы будущих периодов 540  10 169 
Резервы предстоящих платежей 550
Прочие долгосрочные обязательства 560
ИТОГО по разделу IV 590  117  28 518 

Краткосрочные кредиты и займы 610  8 607  2 578 
Краткосрочная часть долгосрочных обязательств 620  6 231  8 283 
Краткосрочная кредиторская задолженность 630  25 058  23 687 

в том числе:  20 957  16 946 поставщикам, подрядчикам, исполнителям 631
по авансам полученным 632  529  318 
по налогам и сборам 633  1 106  4 803 
по социальному страхованию и обеспечению 634  498  220 
по оплате труда 635  1 882  1 269 
по лизинговым платежам 636
собственнику имущества (учредителям, участникам) 637
прочим кредиторам 638  86  131 

Обязательства, предназначенные для реализации 640  132 
Доходы будущих периодов 650  10 278  8 
Резервы предстоящих платежей 660
Прочие краткосрочные обязательства 670
ИТОГО по разделу V 690  50 174  34 688 
БАЛАНС 700  191 600  161 728 

Руководитель 
(подпись) (инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер
(подпись) (инициалы, фамилия)

22 августа 2018 г.
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