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- вероятность несанкционированного доступа;
- денежные и трудовые затраты на перенос информации с бумажных носителей в 

базу, обучение кадровой службы.
Таким образом, при возможном возникновении недостатков при введении данной 

системы, все же ЭТК будет способствовать более экономному, эффективному доступу к 
трудовой деятельности как для работника, для нанимателя, государственных органов.
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Бюрократическое управление – это управление в рамках четко разработанных пра-
вил и предписаний. Бюрократическая структура четко регламентирована и основана на 
базе твердо установленных принципов должностной субординации; вся формальная 
внутриорганизационная деятельность (распространение информации, принятие реше-
ний и т. п.) осуществляется в форме письменных документов, подлежащих последующе-
му хранению. Все вышеперечисленное порождает в современной системе управления 
ряд проблем. Иерархический принцип управления – препятствует проявлению инди-
видуальной ответсвенности и инициативы; строгое следование регламентам – приво-
дит к отсутствию гибкости в принятии решений; безличный характер отношений – по-
рождает бюрократическое безразличие. Пока существует аппарат управления, будет и 
бюрократия. Поэтому борьба с бюрократизмом вовсе не означает борьбу с аппаратом 
как таковым. Без профессионального, хорошо подготовленного и слаженного аппарата, 
нет и управления. 

Однако сегодня, в условиях цифровизации и развития информационно-коммуника-
ционных технологий (ИКТ), эволюционирует и бюрократическая система управления. 
Директива Президента № 2 [1] регулирует излишние действия со стороны государ-
ственных служащих, принцип работы «Одно окно» [2] сокращает время и дополнитель-
ные барьеры для граждан, государственные программы [3] направлены на развитие 
ИКТ и информационно-аналитическую поддержку принятия решений в системе госу-
дарственного аппарата Республики Беларусь. В государстве созданы условия для пере-
хода основной части управленческих функций в цифровую форму. Однако без наличия 
выраженной политической воли и координации с различными игроками из экспертного 
сообщества, граждан, бизнеса в условиях сегодняшнего темпа развития в этой обла-
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сти достичь прогнозируемых показателей будет затруднительно. Все шире развивает-
ся направление по оптимизации государственного администрирования – обеспечение 
открытости органов государственной власти и управления. Идеи открытости государ-
ственных структур, доступности официальной общественно значимой информации, во-
влеченности граждан в процесс управления посредством механизмов учета обществен-
ного мнения и общественного контроля нашли свое выражение в концепции открытого 
правительства. Современные тенденции ориентированы на усиление социальной ори-
ентации систем управления на потребителя; усиление внимания к технологии управ-
ленческого труда как основе его совершенствования и оптимизации. Внедрение под-
ходов и инфраструктуры электронного государственного управления (e-government) 
в деятельность местных органов власти является актуальной задачей, нуждающейся в 
последующем научном осмыслении.
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Городской пожар 4 мая 1895 г. уничтожил половину г. Бреста, а также деревянную 
Свято-Николаевскую братскую церковь. В создавшейся ситуации Свято-Николаевский 
братский союз активно занялся строительством сооружений, носивших церковный ха-
рактер.


