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ВВЕДЕНИЕ

Глобальные вызовы, стоящие перед человечеством -  изменение 
климата, утрата биоразнообразия, проблема голода и неравенства, 
широкомасштабные социальные волнения, кризис стоимости жизни -  
привели к необходимости и стремлению мирового сообщества к устойчивому 
развитию. Определяющая роль в его обеспечении отводится субъектам 
хозяйствования, поскольку именно они оказывают решающее влияние на 
характер, объемы и эффективность потребления материальных ресурсов в 
процессе экономической деятельности, ее социальные эффекты и 
экологические последствия.

Успешное выполнение субъектами хозяйствования обозначенной роли 
требует от них эффективной работы, которая сегодня в условиях 
изменяющихся бизнес-среды и внешнего контура перестает быть 
исключительно экономической категорией. Только бережливое потребление 
ресурсов, сохранение природной среды ради будущих поколений, ведение 
социально ответственного бизнеса позволит организациям обеспечить 
высокую эффективность функционирования в долгосрочной перспективе, 
встраиваясь в глобальные цепочки поставок и формируя уникальные 
конкурентные преимущества. Это обусловливает необходимость 
рассматривать эффективность организаций в рамках концепции устойчивого 
развития и учитывать не только ее экономический, но и экологический и 
социальный аспекты, принимая во внимание потребность в достижении их 
сбалансированности.

Исследованию эффективности и ее оценки в классической и
современной литературе уделяется достаточное внимание. Значительный 
вклад в развитие теоретических основ эффективности внесли такие ученые, 
как: Т. Манн, Н. Барбон, Дж. Стюарт, Ф. Кенэ, А. Смит, Д. Рикардо,
К. Маркс, Г. Эмерсон, В. Парето, А. Пигу, Т. Веблен, У. Митчелл,
Дж. Коммонс, П. Друкер, К. Кэмерон, Р. Коуз, Ф. Котлер, М. Портер, 
К. Макконнелл, Т. С. Хачатуров, А. М. Румянцев, Н. А. Цаголов,
В. В. Новожилов, Д. С. Львов, Н. Н. Федоренко и др.

В современной литературе, несмотря на наличие большого числа 
исследований эффективности организаций как экономической категории, ее 
критериев, показателей и методик оценки, представленных в работах 
авторитетных ученых -  В. В. Акулич, Н. И. Богдан, А. А. Быкова, Р. Бэнкера, 
Т. С. Вертинской, Ю. Н. Галицкой, Л. Т. Гиляровской, Ф. X. Дорониной, 
Л. Л. Ермоловича, Р. Каплана, Т. В. Касаевой, С. Л. Кулагина, 
Н. П. Любушкина, Ж. Л. Мало, Е. В. Негашевой, Л. Н. Нехорошевой, 
Д. Нортона, Г. К. Оноприенко, В. С. Погодаевой, X. Рамперсада, Е. Роуда,
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Г. В. Савицкой, О. М. Смоляковой, Д. Спицера, Г. 3. Суши, А. И. Федянинова
B. Я. Хрипача, А. Чарнеса, А. Д. Шеремета, М. А. Якубовича и др., 
теоретическим вопросам рассмотрения ее сущности и разработке системы 
оценки в контексте устойчивого развития не уделяется достаточного 
внимания.

Следование принципам устойчивого развития требует от организаций 
использования современных управленческих инструментов -  таких, как ESG. 
Следует отметить, что в ряде стран, включая Великобританию, Гонконг, 
Египет, Индию, Индонезию, Казахстан, Китай, Малайзию, ОАЭ, Россию, 
страны ЕС, США, Турцию, Ю. Корею, повестка устойчивого развития, 
применения ESG-инструментов в деятельности субъектов хозяйствования и 
оценки эффективности в данном контексте уделяется большое внимание. Это 
ведет к росту объема ESG-финансирования (по итогам 2023 г. в мире он 
достиг порядка 900 млрд. долларов США) и становится дополнительным 
ограничением для выхода на рынки названных стран. Белорусским субъектам 
хозяйствования необходимо учитывать это в целях сохранения своей 
конкурентоспособности на внешнем конутре и встраивания в глобальные 
цепочки поставок дружественных государств.

Отдельные вопросы, связанные с исследованием принципов 
устойчивого развития и ESG-инструментов, включая ESG-инвестирование, 
устойчивое («зеленое») финансирование, ESG-рейтингование, нефинансовую 
отчетность, нашли отражение в работах белорусских ученых -  
Н. Г. Берченко, Н. А. Веренько, И. П. Деревяго, А. В. Каменкова,
C. А. Касперовича, М. В. Роговой, С. А. Манжинского, JI. Е. Филипповой, 
О. С. Шимовой, А. М. Шушкевича и др. Названные авторы отмечают 
актуальность и необходимость имплементации и дальнейшего развития 
подобных инструментов в Беларуси для повышения эффективности и 
конкурентоспособности реального сектора экономики.

В то же время проблемы исследования эффективности деятельности 
организаций в контексте устойчивого развития, разработки системы ее 
оценки, использования современных ESG-инструментов в практике 
деятельности организаций, а также развития и применения мер 
стимулирующего характера со стороны государства для вовлечения 
организаций в процессы устойчивого развития до сих пор остаются 
нерешенными и актуальными в отечественной теории и практике. 
Обозначенные аргументы обусловливают актуальность настоящего 
исследования, определяют его цель и задачи.
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