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Таблица 4 – Динамика показателей экономического потенциала деятельности 
промышленной организации 

Составляющая / 
Стадия 

Создания Развития Использования 

Темп роста, % Темп роста, % Темп роста, % 

Технологический в 11,59 раза в 19,98 раз 94,02 

Кадровый 18,00 49,00 134,52 

Природно-ресурсный 72,97 99,65 94,28 

Финансовый 82,47 150,54 119,50 

Собственная разработка. 
 

Темпы роста показателей развития и создания технологического потенциала 
значительно превышали темп роста показателя его использования, что может судить о 
резервах роста фондоотдачи. Несмотря на незначительные темпы роста показателей 
создания и развития кадрового потенциала было обеспечено активное его использование. В 
организации также имеются резервы, связанные с использованием природно-ресурсного 
потенциала на всех стадиях его функционирования. По финансовому потенциалу 
наблюдается значительный рост показателей его развития и использования, а также 
снижение уровня показателя создания.  

Таким образом, предложенная методика оценки динамики экономического потенциала 
позволяет выявить резервы повышения эффективности функционирования его отдельных 
составляющих. 
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социальная ответственность, унификация. 
 

Отчетность – это один из основных источников, с помощью которого собираются 
различные виды информации о финансово-хозяйственной деятельности организации; о 
численности персонала, об объемах производства и затратах на производство продукции, 
работ, услуг и др.  

Согласно Закону Республики Беларусь от 12.07.2013 № 57-З «О бухгалтерском учете и 
отчетности» все организации, зарегистрировавшие свою деятельность на территории 
Республики Беларусь должны составлять бухгалтерскую отчетность.  

Бухгалтерская (финансовая) отчетность – система стоимостных показателей об активах, 
обязательствах, о собственном капитале, доходах, расходах организации, а также иная 
информация, отражающая финансовое положение организации на отчетную дату, 
финансовые результаты деятельности и изменения финансового положения организации за 
отчетный период [1]. Все требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, определены в Законе Республики Беларусь «О бухгалтерском учете и 
отчетности» [1], Национальном стандарте бухгалтерского учета и отчетности 
«Индивидуальная бухгалтерская отчетность» [2] и Национальном стандарте бухгалтерского 
учета и отчетности «Консолидированная бухгалтерская отчетность» [3]. 

Кроме форм финансовой отчетности в организациях есть обязательства по сдаче 
статистической отчетности, персонифицированной отчетности, отчетности в фонд 
социальной защиты населения и РУП «Белгосстрах». Все организации подают отчетность в 
соответствующие органы по унифицированным формам, которые содержат значительное 
количество показателей в денежном и натуральном выражениях. 

Большая часть организаций, функционирующих в ИТ-секторе, являются резидентами 
Парка высоких технологий (ПВТ). Резиденты ПВТ имеют ряд льгот и преференций, 
пользуются специальным режимом налогообложения, что, в свою очередь, обязывает из 
сдавать дополнительную ведомственную отчетность [4].  

Таким образом, формирование отчетности является составной главной задачей для 
формирования полной, достоверной и непредвзятой информации обо всех процессах, 
происходящих в организации, и результатах финансово-хозяйственной деятельности, в том 
числе необходимой для финансовой, налоговой и другой отчетности. 

Однако следует отметить, что в представленных формах обязательной отчетности, как 
правило, присутствуют только экономические результаты деятельности, в то время как, в 
мировой практике, кроме отчета об экономической деятельности, организации ведут учет 
социальной и экологической. Особенно это актуально для ИТ-сектора. 

Данная форма отчетности получила свое отдельное название – нефинансовая 
отчетность. 

Под нефинансовой отчетностью понимают систему показателей об экономических, 
социальных и экологических результатах деятельности организации. Нефинансовую 
отчётность можно определить, как сложную систему информации, отражающую не только 
благотворительные и спонсорские программы организации, но и любые другие социально- 
экологические значимые аспекты её деятельности, которые могут повлечь существенные 
последствия для самой организации, потребителей её продукции, акционеров, 
государственных органов, контрагентов или каких-либо иных, связанных с ней групп 
общества [5]. Она может раскрывать вопросы по таким направлениям, как управление 
персоналом, охрана труда и техника безопасности, корпоративное управление, управление 
рисками, благотворительность, охрана окружающей среды, управление качеством 
продукции, взаимодействие с заинтересованными сторонами, соблюдение этики. В 
зависимости от рамок отчета, принятой в организации или в стране терминологии, 
нефинансовые отчеты могут также называться социальными отчетами, экологическим, 
отчетами о корпоративной социальной ответственности, отчетами об устойчивом развитии 
и соответствуют принципам ESG [6]. 

ESG – это концепция устойчивого развития бизнеса, основная цель которой заключается 
в улучшении лояльности общества и создании устойчивых, долгосрочных отношений с 
клиентами. Она помогает инвесторам оценить риски и возможности, связанные с бизнесом 
компании, и принять решение о том, насколько эта компания соответствует их ценностям и 
целям. Принципы заполнения формы ESG могут варьироваться в зависимости от отрасли и 
региона, обычно они включают следующие пункты: Environmental: выбросы парниковых 
газов, потребление энергии и воды, управление отходами, экологические инциденты; Social: 
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права сотрудников, многообразие и инклюзивность, безопасность на рабочем месте, 
общественная ответственность; Governance: структура управления, корпоративная 
ответственность, этика, борьба с коррупцией [7]. Нефинансовая отчётность, включающая в 
себя достоверные и полные сведения об общественной деятельности организации, 
является важнейшим связующим звеном при взаимодействии бизнеса, государства и 
граждан. Однако в Республике Беларусь отсутствуют унифицированные документы по 
заполнению нефинансовой отчетности, что затрудняет ее составление. 

При анализе сайтов IT-компаний в стране, являющихся резидентами ПВТ, можно 
заметить, что не все из них явно упоминают про ESG-принципы, составляют нефинансовую 
отчетность или имеют отдельные страницы на своих сайтах, посвященные устойчивости и 
социальной ответственности.  

На 01.03.2023 в ПВТ числится 1061 резидент. Для анализа сайтов этих компаний на 
соответствие принципам ESG и наличие нефинансовой отчетности был использован сервис 
CSRHub. Данный сервис предоставляет оценку ESG-показателей компаний на основе 
общественной отчетности и других публичных источников информации, используя данные 
из отчетов и других материалов, которые компании публикуют на своих веб-сайтах. Было 
выгружено название компаний в CSRHub для последующего анализа. В результате были 
оценены следующие показатели (нефинансовые показатели, принципы ESG, социальные 
инициативы, экологические инициативы). При этом следует отметить, что при вступлении в 
ПВТ подписывается двухсторонний договор об условиях деятельности, где обязательными 
пунктами являются ведение социальной деятельности и соблюдение экологических норм. 
По результатам данных пунктов резиденты ежегодно отчитываются в ведомственной 
отчетности ПВТ, т.е. соблюдение социальной и экологической устойчивости – это одно из 
условий резидентства. 

Проведенный анализ позволил выявить, что некоторые компании включают 
экологическую устойчивость и социальную ответственность в свои ценности и миссию в 
открытом доступе, некоторые компании могут включать информацию о своих устойчивых 
практиках в раздел «Новости» или «Пресс-релизы» на своих сайтах.  

Например, компания EPAM Systems, одна из крупнейших IT-компаний в Республике 
Беларусь, имеет отдельную страницу на своем сайте, посвященную устойчивости, где 
описываются ее социальные и экологические инициативы, а также приводятся данные о 
целях и показателях устойчивого развития компании. Кроме того, компания IBA Group 
упоминает социальную ответственность и устойчивое развитие в своих ценностях и 
описывает свои социальные и экологические инициативы на своем сайте. 

Однако есть и компании, которые не уделяют достаточного внимания вопросам 
устойчивости и социальной ответственности. Например, сайт компании Wargaming, одной из 
крупнейших IT-компаний в Республике Беларусь, не содержит отдельной страницы, 
посвященной устойчивости или социальной ответственности. Тем не менее, на сайте можно 
найти информацию о некоторых социальных проектах компании, например, поддержке 
молодых специалистов в IT-сфере. Следовательно, не все IT-компании активно используют 
ESG или уделяют недостаточное внимание вопросам устойчивости и социальной 
ответственности в открытых доступах, что приводит к искажению информации о 
деятельности компании. В Республике Беларусь необходимо развивать нефинансовую 
отчетность, учитывая ESG-факторы. Для этого нужно создать белорусский стандарт, 
который бы унифицировал подход к формированию и представлению нефинансовой 
отчетности в соответствии с международными стандартами и лучшими практиками. 
Развитие нефинансовой отчетности в соответствии с ESG-факторами позволит 
белорусским организациям улучшить свой имидж для инвесторов, а также повысить свою 
конкурентоспособность на мировом рынке, включая ИТ-сектор.  

Таким образом, развитие нефинансовой отчетности в соответствии с ESG-факторами и 
создание белорусского стандарта являются важными шагами на пути модернизации 
экономики Республики Беларусь и ее интеграции в мировое сообщество. 
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Реферат. Потенциальная важность бизнес-моделей как для финансовой, так и 
нефинансовой отчетности представляет определенный интерес. Язык «бизнес-модели» 
является относительно новым и происходит от достаточно старой самой идеи 
экономических моделей. Но, несмотря на это, сама идея использования экономической 
модели при составлении бухгалтерских (финансовых) отчетов практически так и не 
начала массово обсуждаться и описываться в экономической литературе Беларуси, 
хотя в основе бухгалтерской (финансовой) отчетности лежит модель Luca Pacioli 1494 
года.  Если финансовая отчетность должна нам дать ответ, насколько была успешной 
бизнес-модель организации, то следовало бы ожидать, что финансовая отчетность 
отражает саму модель, которую она (отчетность) раскрывает. 

 

Ключевые слова: бизнес-модель, бухгалтерская (финансовая отчетность), бухгалтерский 
учет, методы оценки активов, признание доходов, распределение затрат. 

 

Предположения об использовании определенной бизнес-модели организации всегда 
были заложены в стандарты финансовой отчетности, поскольку предприятия различных 
видов деятельности будут учитывать один и тот же вид имущества в зависимости от того, 
каково его место и роль в рамках бизнес-модели организации.  

Вопросы распределения затрат и признания доходов для различных организаций и 
различных секторов национальной экономики Беларуси также тесно связаны с 
интерпретацией их бизнес-моделей. Ведение бухгалтерского учета затрат по фактической 
себестоимости (исторической стоимости) является одним из способов отражения бизнес-
моделей организации. Но есть и другие подходы к оценке имущества и обязательств, в том 
числе по справедливой стоимости при определенных обстоятельствах.  Но каким образом 
установить, в каких случаях целесообразно использовать историческую стоимость 


